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LHelyi Esélyegyenléségi Program (HEP) {

[ Bevezetés —[

Osszhangban az Egyenl$ Banasmédrol és az Esélyegyenl6ség Elmozditasardl szolo 2003. évi
CXXV. térvény, a helyi esélyegyenl8ségi programok elkészitésének szabélyairol és az
esélyegyenldségi mentorokrol sz616 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjian megjelent Beliigyminisztérium ,,Médszertani itmutaté a helyi
es¢lyegyenléségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgilatahoz”
¢. dokumentum szerint dtdolgozva, Epsl Kézség Onkormanyzata Esélyegyenldségi Programban
rogziti az esélyegyenl6ség érdekében sziikséges feladatokat.

Az onkorményzat véllalja, hogy az elkészilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés més dokumentumait!, valamint az onkorméanyzat fenntartiasaban 1évé
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem 4llami
intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl6ségi Program megalapozésat szolgdlja.

A telepiilés bemutatasa —|
Epdl elhelyezkedése

Epdl, Komarom-Esztergom megyében, az Esztergomi Jaras teriiletén, a Gerecse hegység keleti
részén, Bajna és Mariahalom kozott talalhaté telepiilés. Teriilete 1253 ha. Népsiirtisége: 49,64
f6/km2. Lakosainak szama: kb. 641 f5.

Komarom-Esztergom megye

Tertlet: 2 264,6 km?, Népesség: 315 203 18
Jérésok szdma: 6 db, Telepiilések szdma: 76 db

EPOL

! Koltségvetési koncepcié, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepilésfejlesztési stratégia,
Telepiilésrendezési terv, Telepillésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid



Epdol kézlekedés

Epdl a koziti kdzlekedés szempontjabol elszigetelt telepiilés. A kozség Bajna felol és Mariahalom
fel6l is megkozelithetd. Délnyugati iranyban Tatabénya 27 km, észak felé Nyergestjfalu 14 km,
északkeletre Dorog 19 km, Esztergom 22 km, kelet felé Piliscsaba és a 10-es Gt 22 km, déli
iranyban pedig Zsdmbék 15 km tavolsagra talalhato. Az M1 autopalya Tatabanyanal, ill. Zsambék
utdn érhetd el. Budapest 45 km-re fekszik. A telepiilés tomegkozlekedése kielégits, Esztergombél
rendszeres buszjérat indul Epol iranyaba és Budapest is kozvetleniil megkdzelithetd autdbusszal.

Epdl intézményei

Ep6l 2013. mérciusa 6ta Kozés Onkormanyzati Hivatalt miiksdtet a szomszédos Bajna kozséggel.
Epol Mariahalommal k6zos haziorvosi kérzetet alkot, igy heti 5 alkalommal érhetd el a felndtt
haziorvosi rendelés, mely egyben gyermekorvosi rendelés is. Epdl Bajnaval alkot k6zds fogorvosi
korzetet, 6nallo fogorvosi rendelés nem érhetd el a kézségben, csak Bajnan. Gyogyszertar nincs a
telepiilésen. A védonéi szolgalat Bajnai székhellyel miik6dik, heti 1 alkalommal érheté el Ep6lon.
Posta, ¢lelmiszer és vegyes bolt, K6zdsségi szintér, tajhaz, altalanos iskola és 6voda is mikédik a
teleptilésen.

Epdl 6nallé intézményként miikodteti az évodat. Az altalanos iskola alsé tagozata érhetd el a
telepiilésen, a 2016/2017-es tanévtél a fels6 évfolyamokra a szomszédos telepiiléseken jarhatnak
az iskoldsok. Az iskola nem az énkormdanyzat fenntartdsaban miikédik.

Az 6nkorményzatnak mas 6néll6 intézménye nincs, szakfeladatként miikodteti a talalékonyhat, a
konyvtarat, mely az iskola épiiletében érhetb el, illetve a miivelddési hazat, mely 6nallé épiiletben
talalhat6. Az onkorményzat 1 {6 zoldteriileti felelést foglalkoztat.

A telepiilésen feldjitott sportdltozé €s futballpalya is talalhato.

A Kkozségben tbb civil szervezet is miikodik, mint az Epéli Falukozosségi Egyesiilet, az
Falufejlesztési Koézalapitvany, az Epdli Sportegyesiilet, az Epél Kozség Polgarér Egyesiilet,
valamint Onszervez6dd kordk, mint az Epéli Buzavirag Népdalkor, Cselényalja Szintarsulat,
Nyugdijas Klub.

A szocidlis alapellatasok tarsulas forméjaban biztositottak a kozségben.

Epdl torténete

Népvandorlaskori, Arpad-kori telepiilésmaradvanyok jelzik az itteni emberi élet folytonossagat.
Ma 600-700 kdzott van az itt lakék szadma, akik Oseiket betelepitett szlovak és németek kozott
kereshetik. A mult szazadban ismert volt vizimalmarél. Késébarokk katolikus temploma miiemlék
Jellegii, természeti értékei koziil ismert az érdekes alaku Babaly -szikla.

Epdl kozség mér a magyarok honfoglaldsa elétt is lakott telepiilés volt, amit a falu hataraban
elOkeriilt régészeti leletek is bizonyitanak. Elsé irdsos emlitése 1225-b6] maradt fenn Epely néven.
A kés6bbiekben Epel, Epeei, Epoll és Epely néven emlitik a kiilonb6z6 forrasok.

Epdl elsd ismert lakosa és birtokosa Epelyi Vendégi volt, aki 1225-ben az esztergomi kaptalan
elétt hitelesitette, hogy epelyi foldjét, rétjét és haraszt nevii erdérészét jobbagyainak
beleegyezésével Epelyi Benedeknek és fidnak Motodnak 4 /2 markaért eladja.

Epdl vidékét a tatarok 1242. tavaszan végigpusztitottdk, amit a kozség lakossdga elég hamar
kihevert.

Epélyi Benedek csaladjan kiviil a kirdlynéknak is voltak birtokai Epdlon. Az itt élok egy része
hadbaszallo jobbagy volt, mas része pedig az esztergomi és budai kirdlyi udvarnak szallitott
meghatarozott mennyiségii bort évente.

V. Istvan kirdly 1270. jilius 26-an Epélt, valamint bort adomanyozé jobbagyait az esztergomi
képtalannak adoményozta. Az epdli jobbagyok ezt zokon vették, mert kirdlyi jobbagyként
elénydsebb, kivaltsdgosabb helyzetben voltak, mint a nagybirtokosok jobbagyai.



IV. Laszl6 kirdly 1274-ben megersitette atyjanak V. Istvannak az esztergomi kaptalannak tett
adomanyat, amit X. Gergely papa 1275. januar 5-én Lionban keltezett leirataval hagyott jova. Az
adomdanyozé okiratban olvashaté az alabbi idézet:

» Bz a falu a kirdlyi asztal, vagyis a budai kiralyi pince szolgélatara volt (ad Regiom mentem,
sen clicém regale de Buda). Az ehhez a f51dhéz tartozoszélémiivesek Magyarorszag kiralyainak, a
mi Gsatydinknak évenként szolgalatuk cimén, 6si kotelezettségik révén bizonyos mennyiségii bort
szoktak szolgaltatni, Istvan kiraly Oket, valamint a falu, illetve a fold osszes szdldit a
felszereléssel, a haszonnal és joggal egyiitt, a neki és nekiink is kedves esztergomi szent
kaptalannak ajandékozta... ." '

1284-ben IV. Laszl6 felesége Erzsébet kiralyné az Epdlon 1évé birtokaibol, ujabb birtokrészt
adoményozott a kdptalannak. A XIV. és XV. szézadbol két epéli peres iigyr6l maradt fenn révid
feljegyzés.

Az 1526-0s mohdcsi vész utan a torokok fokozatosan végigpusztitottdk a Duna jobb partjan fekvé
telepiiléseket.

Az esztergomi jaras legtSbb falva, koztiik Epdl is 1532-ben elpusztult. Toébb mint szaz év
elteltével valik Gjra lakott telepiiléssé. Az elsé magyar betelepiilok mellett szlovak és német
telepesek is érkeztek a faluba. A reformatus magyarok 1714-ben elkoltdztek a falubdl. A faluban
megtelepedett szlovdkok és németek a romai katolikus valldst magyarokkal ko6tott vegyes
hazassagok kovetkeztében a mult szazad végére elmagyarosodtak.

A falu férfi lakossiga kozel 2 évszdzadig szén- és kOzetbanyaszatbol élt, ezek megsziinte utdn
pedig a kérnyéken folytattak kiilsnboz6 tevékenységeket. Mindemellett a helybéli lakossag egy
része a mezdgazdasaghol tartja fenn magit.

Miiemlékek, Idegenforgalom

A kozség jelent6sebb miliemlék jellegfi épiilete az 1850-ben felépitett késé barokk r.k. templom.
Figyelemre mélté harom oltéra koziil a féoltar, amely fabol késziilt, s a roman stilus jegyeit viseli
magan.

Ugyancsak megtekintésre érdemesek az oltarokon 16vé szobrok is. Tobb miivészeti értéki
festménye kozott a fooltarkép is emlitésre méltd, amely Jézus keresztelését abrazolja a Jordan
folyoban. A szertartdsokhoz hasznalt kegytirgyak koziil is szdmos értékes darab van a
templomban.

Termeszeti értekei koziil idegenforgalmi latvanyossdg az tin. Babély-szikla és a Szarkaberki
szikla. A bajna-epoli mlat szélérdl kiinduléd turistatton kozelithetd meg a kozség f61é magasodo
Or-hegy és az oldalaban nyil6 széles sz4ju Oreg-lyuk. A hegy cstcsan allé fakereszt mellél szép
kilatas nyilik a kdrnyez6 téjra.

Demograifiai adatok

Epdl lakossaga jelenleg 641 f6. A lakossdg szama az elmult évek adatait tekintve lassi névekedést
mutat a bazis évhez képest. Az elmult év adatait tekintve emelkedé tendenciat mutat.

1. szamu tablazat - Lakénépesség szama az év végén
. F6
sltoza

Ev (TS 001) Valtozas
2015 614 bazis év
2016 623 101,47%
2017 623 100,00%
2018 622 99,84%
2019 621 99,84%
2020 641 103,22%

Forras: TelR, KSH-TSTAR, 6nkormanyzati adatszolgaltatds
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2. szamui tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2018)

Az dlland6
népességhdl a
. megfeleld
© korchportﬁ
Korcsoport ndk és férfiak
aranya (%)
Besimsen Férfiak | N&k
Férfiak | N6k (TS 003) (TS (TS
005) 007)
Allandé6 népesség szima (férfiak TS 004, nék TS 006) 331 | 307 638 51,88% |48,12%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, ardnya TS 009) 20 3,13%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; nék TS 012, ardnya TS 013) 46 54 100 7,21% | 8,46%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; nék TS 016, aranya TS 017) 12 3 15 1,88% | 0,47%
18-59 éves (férfiak TS 018, ardnya TS 019; n6k TS 020, arénya TS021) | 211 | 150 361 33,07%(23,51%
60-64 éves (férfiak TS 022, ardnya TS 023; nék TS 024, ardnya TS 025) 25 30 55 3,92% | 4,70%
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; nék TS 028, ardanya TS029) | 37 70 107 5,80% | 10,97%

Forrés: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

¥ '0-14 évesek

B 15-17 évesek
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® 65 év felettiek'




Allandé népesség - n6k életkori megoszldsa
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Epolon az allandé lakossdg életkor szerint a fenti aranyokban oszlik meg a nemek kozétt. A
férfiak aranya 0-64 éves korig néhany szazalékkal meghaladja a n6k aranyét. A 65 év felettiek
koérében az ardny megfordul és a kiilonbség mértéke jelentdsen megné. Ebbdl lehet kovetkeztetni,
hogy a telepiilésen 616 65 év feletti nék egyediilallok, esetlegesen Ozvegyasszonyok. A 65 év
feletti férfiak atlag életkora kevesebb, mint a 65 év feletti ndké.

3. szdmu tablazat - Oregedési index
» 65 év feletti allando lakosok széma (fé) | O 14 €ves kord dllandé lakosok | Oregedesi
RY (TS 026 s TS 028 Bsszesen) s2ama(S) Ingex
(TS 010 és TS 012 dsszesen) %
(TS 030)
2015 113 90 125,56%
2016 108 98 110,20%
2017 104 100 104,00%
2018 107 100 107,00%
2019 108 107 100,93%
2020 118 110 107,27%

Forras: TelR, KSH-TSTAR, 6nkorményzati
adatszolgaltatds

A telepiilés Sregedési indexe értéke mutatja, hogy a lakossag szerkezete eloreged6ben van. A
bazis évhez képest a 65 év feletti alland6 lakosok szama vjra novekvd értéket mutat e szerint
tobbségben vannak a 65 év felettiek. A 0-14 év kozotti 4landé lakosok széma a bézis évhez képest
ndvekvd tendencidt mutat. Az 6regedési index kisz4mitasa bizonyitja, hogy a telepiilésen a 65 év
feletti lakosok szdma magas a 0-14 éves koru lakosok szaméhoz képest.
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4. szamu tablazat - Belféldi vandorldsok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000 dllando
lakosra vetitett szama (f6)
(TS 031)
2015 -25,68
2016 27,49
2017 6,42
2018 -1,61
2019 -9,65
2020 n.a

Forras: TelR, KSH-TSTAR, 6nkorményzati adatszolgéltatas

A belfdldi vandorlasok ezer allandé lakosra vetitett szama jé| mutatja, hogy a telepiilés népesség
megtartd erejét névelni sziikséges. Igaz, hogy az elvindorlds a 2019-2020-as évben csékkent, de még
mindig szamottevd probléma.

Allandé oda-, és elvandorldsok kiilonbségének 1000
dllandé lakosra vetitett szama {f5)
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5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

Az élve sziiletések és halilozasok
kiildnbozetének 1000 lakosra vetitett

EV széma (f6)
(TS 032)
2015 4,82
2016 8,08
2017 -9,63
2018 4,82
2019 2,83
2020 6.24

Forras: TelR, KSH-TSTAR, onkorményzati adatszolgéltatds

A természetes szaporodas tiblazatdban megfigyelhet a folyamatos emelkedés.

Az élve sziiletések és haldlozasok kiilénbdzetének 1000

lakosra vetitett szama (f8)
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Ertékeink, kiildetésiink

Az elmult években az dnkormanyzatnak tébb olyan lemaradast is sikeriilt felszamolnia, ami a jo
mindségli szolgéltatdsokhoz valé egyenld hozzaférést korlatozta. A falu infrastruktarajanak
korszerisitése érdekében elvégzett beruhazasok nagymértékben javitottak a lakok kézérzetét, és az

esélyegyenl8ség szempontjabol is jelentds elrelépést jelentettek.
Igy — a teljesség igénye nélkiil — a kovetkezd fejlesztések torténtek:
- azorvosi rendeld teljes feldjitasa és akadalymentesitése

- térfigyeld kamerak kihelyezése

- esztetikus tdjékoztatd tablak elhelyezése a falu csomépontjain

- temet§ felujitdsa, korbekeritése, jardaépités

-~ utépites, aszfaltozas

- padok kihelyezése a kézteriiletekre

- belvizelvezetd arkok folyamatos tisztitasa, felnjitdsa




- koOz0sségi terek feljitasa

- templom feljitasa

- jatszotér felujitasa

- rekredcios fittnes park kialakitdsa

- sportoltdzo felujitasa, bovitése

- kOnyvtér épiiletének teljes megijulasa, Polgarérség épiilet feltjitasa
- kozosségi szintér fiitéskorszerlisitése, kiil- és beltér korszertisitése
- vesz€lyes tamfalak felujitasa

- teleptilési munkaeszk6z6k modernizélasa (traktor)

- orvosi eszk6zok beszerzése

- szOlohegyi utak

- eszkGzbeszerzések

A fizikai komyezet fejlesztésén kivill az onkormanyzat a telepiilés kiemelt értékeként tartja
szamon azokat a kezdeményezéseket, civil szervezeteket, amelyek részt vallalnak a falu kdzosségi
cletében és gyakran egymassal is egyiittmiikddve eldsegitik a kdzség bekapcsolodasat a térség,
illetve az orsz4g kulturélis vagy gazdasagi vérkeringésébe.

Hagyomanyok

Sziireti felvonulas

Az Ep616n megrendezett sziireti felvonulds tbb éves multra tekint vissza. Idépontja mar rogziilt a
koztudatban, hiszen szeptember utols6 szombatja az Epoli Sziireti Felvonulés napja. A faluban
mar lazas késziilédés folyik, ilyenkor sok szervezési feladat harul a falu kozosségére. Bz az
tnnepseg az egesz falut megmozgaté rendezvényiink egyike, a kozosség Osszefogasara buzdité. A
sziireti felvonulas alkalméb6l kiilonboz6 kulturdlis programokkal is vérjuk a rendezvényre érkezd,
érdekl6dd kozosséget.

Ep6li borut

Néhany aktiv pince és sz616 tulajdonos 6tletébél nétte ki magat most mar sokadik alkalommal
megtartott nyarindité rendezvény, melyet junius masodik hétvégéjén tartunk. Célja Epslén
hagyoményos borkultdra dpolasa, népszerdsitése, illetve a zartkerti ingatlanokon sz816 és
gyumélestermesztés Gjjaélesztése, ezzel a parlagon hagyott foldek Ujra termelésbe vonasa.

Civil szervezetek

A kozségben tobb civil szervezet is miikodik, mint az Epdli Falukozosségi Egyesilet,
az Falufejlesztési Kozalapitvany, az Epoli Sportegyesilet, az Epdl Kozségi Polgardr
Egyesillet, Epdli Kert és Borbarat Egyesiilet, Epéli Ertéktar Bizottség, Epéli Buzavirag
Népdalkor, Nyugdijas Klub, valamint az amatdr szinjatsz6 csoport a Cselényalja Szintérsulat.

Epél Kozségi Polgarér Egyesiilet

Az Epdl Kozségi Polgarér Egyesiiletet 1996-ban jegyezték be és azéta meghatirozé tagja a
falu kozosségi életének. Kb. Osszesen 15-20 aktiv taggal mikodnek, akik kozil tdbben
véallalnak heti rendszerességgel szolgilatot az esti o6rdkban, valamint a kiilonbozé
rendezvények biztositasdban, illetve az altaluk szervezett oktdberi Sziireti felvonulison is
részt vesznek.
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Epdli Sportegyesiilet

Az Epdli Sport Egyesiilet 2012-ben kezdte meg mitkodését. Az elétt a sportfeladatokat a
helyi énkorményzat véllalta fel. Leader tamogatisbél a helyi onkorményzat feldjitotta és
bdvitette a sportoltozé épiiletét. Egyre tobb feladatot vallalnak fel és nagyobb szerepet toltenek
be a kdzség civil életében.

Faluk6zosségi Egyesiilet

Az cgyesiletet 1991-ben alapitottdk elsésorban telepiilésfejlesztési céllal, azonban
tevekenységiik ezt talnétte és jelenleg a falufejlesztés mellett tébb  falusi rendezvény
szervezésében is részt véllalnak. Civilként fontos a faluban €16k igényeinek kielégitése.

Falufejlesztési K6zalapitvany

A kdzalapitvinyt Epdl Kozség Onkormanyzatinak Képviselbtestiilete a  kozség
szinvonalas fejlesztése, polgérainak XX. szdzadhoz mélté életkoriilményeinek, kiilondsen az
infrastruktura, az intézményhdlozat tovébbfejlesztése céljabél, a feladatokat megvaldsito
onkormanyzati munka segitésére, pénzeszkézok kiegészitésére hozta létre 1992-ben.

Epoli Kert és Borbarat Egyesiilet

Epdl Kozség kozigazgatasi teriiletén folyd kiskerti névény- és gyumolcstermesztés, valamint
sz018-€s bortermelés fenntartdsa, tovabbfejlesztése, szakmai tovabbképzés, hagyomanyérzés
nepszerlisitése. Tevékenységéi kozott szerepel borverseny megszervezése, boriit rendezvény
lebonyolitasa, aktivan részt vesz a sziireti felvonulason is.

SWOT eclemzés

A modszer célja feltdrni a telepiilés egészének vagy egyes kiemelten fontos teriiletének
ersségeit, azaz a miikodésnek azokat az Osszetevdit, amelyeket magas szinvonalon tud
nyujtani, illetve gyengeségeit, vagyis azokat a teriileteket, amelyek nem kelléen vagy nem
kielégitéen fejlédtek a belsd és/vagy a kiils6 érintettek szerint. A médszer segitségével szamba
lehet venni a kijelolt teriilet lehetdségeit és buktatéit, illetve ezek Osszefliggéseit. Rendezni
lehet a rendelkezésre 4116 informdacidkat, amelyekbdl kivetkeztetéseket lehet majd levonni.

A tarsadalmi esélyegyenldtlenségek megsziintetése az Eurépai Unié é&s hazénk térvényi
elOirasainak betartdsa mellett a telepiilés szamara is alapvetd jelentdségli. Fontos, hogy végsd
célként minden allampolgdr, ezen belil minden helyi lakos szdmara megteremtddjon az
esélyegyenloség az élet kiilonbsz6 teriiletein.

fgy kiiléndsen:

az o6vodai €s az iskolai ellatasban

a szocilis és egészségiigyi ellatasban,

a munkéhoz jutasban,

a fizikai kdrnyezetben

a kozszolgaltatasok elérésében.
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| EROSSEGEK _ GYENGESEGEK b

| Viszonylagosan alacsony munkanélkiiliség. Forrashiany.
A f6viéros relativ kozelsége. Minimalis helyben 1évé munkalehetoség.
Onall6 évoda. Hianyos akadalymentesités.

‘ Egészségiigyi alapszolgaltatis megléte. Kd6zutak leromlott allapota.
Szocialis alapszolgaltatss. Régio- és megyeszékhelytol vald tavolsig.
Kedvezd foldrajzi fekvés, kozeli iparvarosok. | Kérhazi ellatas relative tavol esik.
Tiszta levegd. Mérsékelt idegen-nyelv ismeret.

‘ Természetes forrasok. Zoldteriilet-gazdalkodas hidnya.

| LEHETGSEGEK VESZELYEK Z
A hatranyos helyzetii csoportok A nem megfeleléen miikod6 kistérségi,
munkaerdpiaci/tarsadalmi befogadésa. megyei, regionalis egyiittmiik6dés.
A nék megnoévekedett munkaerd-piaci Nehéz a palyazati eléirasoknak vald
részvétele. megfelelés (6nerd, tulzott adminisziracio).
E-kereskedelem, informdaciods és A piacgazdasag és az 6nkorményzatisag
kommunikécios technol6giai szolgaltatasok, | egyiittmiikddési nehézségei.
tavmunka, Erdektelenség a munkaerd-piaci
Egészségligyi infrastruktura fejlesztése. folyamatokban.
Biogazdalkodas honositasa. Lakossagi kozony.
Erdételepités.
Legeltetéses allattartds megteremtése.

‘ A jellegzetes vidéki élet Gjjaélesztése.

| Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogd célia

Epél telepiilés Onkorményzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:
* azegyenld bandsmod, €s az esélyegyenldség biztositasdnak kovetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciémentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a

helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges

intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az voda kivételével — érintd intézkedések

érdekében  egylittmikodik az  intézményfenntarté kozpont teriilleti szerveivel

(tankeriilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetii csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgalé (mas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
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megalkotdsa, a helyben érintett szereplok bevonésaval, szitkség szerint a telepiilések kozotti
egytittmiikddések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemz6 részének célia

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 16vé célcsoportokba tartozék szamét és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozdkra vonatkozéan attekinteni a szolgéltatisokhoz térténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkezé problémakat.
Tovébbi célunk meghatérozni az e csoportok esélyegyenldségét elésegitd feladatokat, és azokat a
tertileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A celok megvalésitasanak 1épéseit, azok forrdsigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenl8ségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatédrozni a beavatkozésokhoz kapcsolédé kommunikaciot.

Szintén célként hatirozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtds sordn biztositja majd a megvalésitds, nyomon kévetés, ellendrzés-
ertékelés, kiigazitds tdmogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza
kapcsol6do tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentésége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintii megvaldsitasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzulticiés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetéséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra és forditott irdnyban az alulrél felfelé torténd informacidaramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintii elérehaladés nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazasira a felzarkozési, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoléddan
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| A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

‘ 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését el6iré jogszabalyi kérnyezet rovid bemutatisa

Az Alaptdrvény 4. médositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenldség és a tarsadalmi felzarkozas megvaldsulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrdl és az esélyegyenldség
eldmozditasarol szo6l6 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) el6irasai alapjan
vegeztik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a térvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenloségi programok elkészitésének szabalyairél és az esélyegyenlGségi
mentorokrol” szolé 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-i modositasa
* a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent , MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenléségi  programok  elkészitésének  szempontjaihoz és a program
feltilvizsgalatihoz™ alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a
* a Magyarorszdg helyi Onkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)
* aszocialis igazgatdsrol €s szocidlis ellatdsokrol sz6l6 1993. évi IIL. térvény (tovabbiakban:
Szt.)
* a foglalkoztatas elésegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolé 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
* a nemzetiségek jogairdl sz6l6 2011. évi CLXXIX. tdrvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
" azegeszsegiigyrdl sz016 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)
* a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
* anemzeti kdznevelésrol szol6 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)
elbirasaira.
= Epdl Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének 1/2022. (I1.24) Onkormanyzati
rendelete a szocidlis ellatasok helyi szabélyair6l

l 2. Stratégiai kdrnyezet bemutatisa

A felzarkézés politika alapdokumentumaként Magyarorszag Korménya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XIL 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia I1I-t [1603/2014. (X1. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTFS 2030), amely a kévetkez6 10 évre alapozza meg a felzarkézas-politika £6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjisagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

N6k és Férfiak Tarsadalmi Egyenlségét Elgsegité Nemzeti Stratégia (2010-202 1)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
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A HEP-ekben leképezodik a felzarkézasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkézés politika helyi
szintli részeként és a végrehajtas eszkozeiként mitkodnek.

A helyi felzarkézas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasdban készillt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszigos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotis soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési 6nkormanyzat dltal készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenléségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenliségi terv és az integrilt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregaciés célkitiizéseinek Osszhangjardél.

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciékkal, programokkal

* Koltségvetési rendelet — Epol Kozség Onkormanyzatinak Képviseld-testilete az
allamhaztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. tv. 23. § értelmében, 2017-ban a jegyz6 éltal
elkeszitett, a tdrgyévre vonatkozé koltségvetési koncepciot a polgarmester februar 15-ig
beterjeszti, amit a képviseldtestiilet rendelet forméjaban hagy j6va.

* Gazdasagi program - a Magyarorszdg helyi 6nkorményzatairdl sz6lé6 2011. évi
CLXXXIX. tv. 116. § értelmében a képviselétestiilet hosszi tavu fejlesztési elképzeléseit
gazdasagi programban, fejlesztési tervben rdgziti, melynek elkészitéséért a helyi
Onkormanyzat felels.

¢ Telepiilésrendezési terv — Az épitett kormyezet alakitasarol és védelmérdl szolé 1997. évi
LXXVIIL tv. 6. § alapjan Epsl Kozség Onkorméanyzata 2002-ban elkészitette, majd tobbszor
feliilvizsgilta a jelenleg is hatdlyos Helyi Telepiilésrendezési Tervet, melyet 2022-ben
sziikséges ismét feliilvizsgalni.

e Egészségterv — A TAMOP-6.1.2/11/1/A és B »BEgészségre neveld és szemléletformald
életméd programok — lokalis szinterek™ c. palyazat keretein beliil 2013-ban elkésziilt Epol
Egészségterve, mely feltérképezte a telepiilésen jellemzden jelen 1évé egészségi
problémakat, és cselekvési tervet fogalmazott meg azok enyhitésére.

(Koltségvetési koncepcié, Gazdasagi program, Szolgéltatistervezési koncepcié, Teleplilésfejlesztési stratégia, Telepiilésrendezési
terv, Teleplilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcié stb.)

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tirsulasi kapcsoléddsainak bemutatdsa

¢ Dorogi Tébbcél Kistérségi Tarsulas
Epdl kézség a Dorogi Tobbeéln Kistérségi Téarsulés tagja, melyet 15 telepiilés hozott létre
2005-ben hatarozatlan idore.
A tarsulés altal ellatott feladat- és hataskorok:
— orvosi ligyeleti szolgalat
— hulladékgazdalkodasi feladatok.
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— szocidlis feladatok (csaladsegités, gyermekjoléti alapellatas, szocialis étkeztetés, hazi
segitségnyjtas, nappali ellatas)

* Duna-Pilis—Gerecse Vidékfejlesztési Egyesiilet

A Dorogi, Esztergomi és Nyergestjfalui kistérségek 2007-ben hozték létre a Duna-Pilis—
Gerecse Vidékfejlesztési Egyesiiletet. 87 alapité taggal (kztitk Ep6l). Célja a térségen beliili
telepiilések élhetSbb tarsadalmi, gazdasigi, kulturalis kémyezetének megteremtése,
kémyezettudatos gazdasagfejlesztés. Prioritdsai  kozott szerepel a mikro-, kis- és
kozépvéllalkozasok, egyéni vallalkozok és &stermelbk tevékenységének Osztdonzése, a
helyben foglalkoztatas és helyi termékek eld4llitasanak segitése, emellett a turisztikai
fejlesztést.

¢ Ister-Granum EGTC hatdron atnyil6 kistérségi szervezédés

A 2008. majus 6-an, 47 magyarorszagi és 39 szlovakiai onkormanyzat kézremiikddésével
alakult meg az Ister-Granum Eurépai Teriileti Egyiittmiikddési Csoportosulas, melynek célja
a hatéron 4ativelé regiondlis (kulturilis, sport és egyeb intézményi) egyiittmiikodés
megvaldsitasa.

* Bajnai Kozos (")nkormz'myzati Hivatal

2013. mércius 1-t6l hatalyos torvényi eldirasok kdvetkeztében azzal a céllal jott 1étre, hogy
Epél, Bajna Kézségek énkormanyzati, polgarmesteri, jegyz6i feladat- és hataskérbe tartozo
ligyek dontésre valo elSkészitésével és végrehajtésaval kapcsolatos feladatok ellatdsa
hatékonyabba valjon és az Onkorméanyzatok egymas kozotti, valamint az 4llami szervekkel
torténd egylittmiikodésének dsszehangol4sara.

Az dnkormanyzatok szamdara 0j tarsulasok létrehozasa, fenntartasa azért lenne célszerii, mert a
tarsulasok részére a kozosen fenntartott intézmények koltségtakarékosabb miiksdtetést
eredményeznek. Valamint jelenleg is miikédnek még olyan finanszirozasi formak, amelyek
tarsulasi formaban torténé feladat-ellatés esetén kiegészité allami tamogatast biztositanak.

2.3 A telepiilési onkorményzat rendelkezésére allé, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatisok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjaul szolgalo statisztikai adatokat a TEIR adatbazisbol, valamint a helyi
nyilvantartasokbol gyijtéttiik dssze. Felhasznaltuk az egyes szakteriileteknek a képvisels-
testillet szamara készitett beszdmoléit, és végeztiink sajat adatgyfijtést is. Azonban vannak
teriiletek (jellemzden a jovedelmi viszonyok, idések, fogyatékkal él6k témajaban), ahol alig
vagy egyaltalan nem éllnak rendelkezésre adatok, ezeket a hianyokat az adott fejezetben
jelezziik.
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3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége _|

A HEP 1. szamt mellékletében elhelyezett tablazatokba gylijtott adatok, valamint a helyi
onkorményzat a foglalkoztats elésegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatisarol sz616 1991, évi IV .
torvény (tovébbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozasainak bemutatisaval, a kiilonb6zd korosztalyok, illetve nemek szerinti bontisban. Az
elemzést dsszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is

A telepiilésen a sz6 klasszikus értelmében vett mélyszegénységben-nyomorban elé csalad
nincs. Azonban a munkahelyek hidnya, az elhelyezkedési esélyek rohamos csokkenése a
szerény kériilmények kozott €16 emberek, csalddok rohamos lecstiszasdhoz vezet.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A jovedelmi helyzetrdl rendkiviil nehéz valés adatokat szerezni, mert a jovedelmekr6l nem
késziil hivatalos felmérés, csak a szocialis ellatasok igénylése esetében kell igazolni a legilis
jovedelmet. A nem legilis jovedelmek ellendrzésére az onkormanyzatnak nincs médja. A
szocidlis ellatasokat nem igénylé lakosok esetében pedig semmilyen jovedelmi statisztikai adat
nem all rendelkezésre.

Altaldnossdgban elmondhat6, hogy az alacsony képzettségli munkavallalok jellemzéen
a komyékbeli tizemekben talalnak munkét, tobbnyire tébb miszakos munkarendben, atlagbér
korilli jovedelemmel. Ezeknek a munkalehetéségeknek azonban véges a szama, illetve az is
nehézséget jelent, ha valaki nem tudja vallani a t6bb miiszakot (pl. gyermekiiket egyediil
nevel6k). Tovabba vannak, akik egészségiigyi vagy mds okbdl nem tudnak, ill. nem
akarnak integralédni a munkaerdpiacra.

3.1. szam{ tablazat - J6vedelmi helyzet
Az SZJA addfizetdk Az SZJA adofizetSk kéziil a 0-1 millié forintos
szama jovedelemsavba tartozék
az allandé népesség az allandé népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2015 48,65 27,04
2016 50,85 31,40
2017 51,01 26,91
2018 52,04 20,78
2019 51,95 18,32
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

A tablézat adataibol kimutathaté, hogy az 4llando lakossdg korében a személyi jovedelemadot
fizet6k ardnya 2015 6ta folyamatosan, kimutathatéan nb, valamint a 0-1 millié forintos
Jovedelemsavba tartozok ardnya a bazisévhez képest szintén csokkenést mutat. fgy megallapithato,
hogy a munkavallalék éves jévedelme statisztikailag is kimutathaté médon emelkedett.)
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3.2 Foglalkoztatottsig, munkaeré-piaci integracié

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott dllaskeresék ardnya az
; allando népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya N6k ardnya oTTE
(TS 033) (TS 034)

2015 2,97% 5,21% 4,09%
2016 3,29% 2,04% 2,67%
2017 2,40% 0,53% 1,47%
2018 2,82% 3,83% 3,33%
2019 3,32% 3,24% 3,28%
2020 3,20 % 2,90 % 3,05 %

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Ep6lén a bézisévhez viszonyitva a munkanélkiiliek aranya a férfiaknal kisebb ndvekedés
mutatkozik, mig a nék ardnyanal csékkenés vehetd észre. Megallapithaté tovabb4, hogy a
munkanélkiiliek aranya a 2020-as évben a nék és a férfiak korében kozel hasonlé.
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott dlldskeresdk szama korcsoportok szerint

Ev 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 |2020
Nyilvantartott allaskeresék szama
osszesen
Fé
e 17 12 7 14 14 17
osszesen
20 éves, vagy az alatti F6 n.a. 2,00 n.a. n.a. n.a. n.a.
(TS 037) % - |1667%| - - 5 E
F6 n.a. n.a. 1,00 1,00 2,00 4
21-25 év (TS 038 d : .
( ) % - - 14,29% | 7,14% |14,29% | -
F6 1,00 2,00 n.a. n.a. n.a. n.a.
26-30 év (TS 039
( ) % 5,88% |16,67% - - = -
Fé 1,00 2,00 n.a. n.a. n.a. 1
31-35 év (TS 040
( ) % 5,88% | 16,67% - - -
F6 3,00 n.a. 1,00 1,00 n.a. n.a
36-40 év (TS 041
( ) % 17,65% - 14,29% | 7,14% - -
F6 3,00 1,00 1,00 2,00 1,00 2
41-45 év (TS 042 Z ’ ’ , ,
v ) % 17,65%| 8,33% | 14,29% | 14,29% | 7,14% -
46-50 év (TS 043) F6 3,00 1,00 n.a. n.a. n.a. n.a
- v
% 17,65%| 8,33% - = - =
F6 2,00 1,00 1,00 2,00 n.a. 2.
51-55 év (TS 044
( ) % 11,76% | 8,33% |14,29% | 14,29% - -
56-60 év (TS 0 45) F6 4,00 3,00 1,00 4,00 6,00 2
% 23,53% | 25,00% | 14,29% | 28,57% | 42,86% | -
61 éves, vagy afeletti (TS 046) F6 4l o 2 =20 2.00 2
i % - - |28,57%|28,57% |35,71%| -

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaliigyi Hivatal

A regisztralt munkanélkiiliek korcsoport szerinti kimutatasanak adataibél 1athato, hogy a 2020-as
évben az alldskeresdk szdma novekedett az elézd évekhez képest. A 2020-as évben a 61 éves,

vagy afelletti korosztaly képviselteti magat a legnagyobb mértékben.
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3.2.3. szému tébla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott alliskeresék aranya

180 napnal hosszabb ideje regisztralt N6k ardnya a 180 napon tili nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek aranya (TS 057) allaskeresékén beliil (TS 058)
% %
2015 29,41% 60,00%
2016 25,00% 33,33%
2017 42,86% -
2018 71,43% 40,00%
2019 64,29% 44,44%
2020 65,0 % 48,20%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal, Onkormanyzati adatszolgéltatas

A tablazat arra mutat r4, hogy milyen arinyban vannak a tartés munkanélkiiliek. A
tartds munkanélkiiliek szamaranya. A bazisévhez képest ndvekvé tendenciat mutat.
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