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1. Jogszabalyi hattér

A Hazirend a nemzeti kdznevelésrdl sz6lo 2011. évi CXC. térvény (a tovabbiakban Nkt.), a
nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatarol
szol6 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet (a tovabbiakban EMMI rendelet), valamint a
gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény alapjan
késziilt.

A Hézirendet a nevel6testiilet fogadja el az Nkt. 70.§. (2) bek. g) pont alapjan. Ki kell kérni a
Sziildi Szervezet véleményét a Hazirend elfogadasa eldtt (Nkt. 25.§), valamint az intézményi
tanacs véleményét [20/2012. (VIIL.31.) EMMI r.121.§ (7)] bek. ]. A Hazirend dnkormdanyzati
6voda esetén az Nkt. 25. § (4) bekezdése alapjan a fenntartdé egyetértésével — az egyhazi
intézmény esetén a Nkt. 32. § (1) i) pontja szerint - a fenntarté jovahagyasaval valik
érvényesse.

2. A Hazirend hatdlya

A Hazrend az 6voda 6nalld belsé jogforrasa. Az intézmény belsé mitkodését a Pedagogiai
programmal és a Szervezeti és miikodési szabalyzattal egyiitt hatdrozza meg.
A Hazirend elkészitéséért az 6voda igazgatdja felelds, elfogadasa az Nkt. alapjan a
neveldtestiilet jogkdre. A neveldtestiilet dontése eldtt ki kell kérni a Sziiléi Szervezet
véleményét. Ugyanezt az eljarast kell kovetni a Hazirend modositasa soran is.
Jelen dokumentum személyi hatalya kiterjed az Ovodat hasznalok teljes korére, az 6voda
valamennyi koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban és a munkaviszony jellegl
jogviszonyban, megbizasi jogviszonyban, egyhazi szolgalati jogviszonyban allora, a
jogviszonyban all6 gyermekekre, a sziileikre, az 6vodéaban tartézkodd személyekre. Térbeli
hatalya pedig kiterjed a kiilsd helyszinen zajlo nevelési terekre is.
A Hazirendben foglalt eldirasok betartdsa, betartatdsa mindannyiunk szdmara kotelezo.
A Hazirend eldirasai azokra az 6vodai és ovodan kiviili, nevelési idében, illetve nevelési idon
kiviil szervezett programokra is vonatkoznak, melyeket a Pedagogiai program alapjan az
6voda szervez, és amelyeken az 6voda ellatja a gyermekek feliigyeletét.
A Hazirend az 6voda honlapjan (www.epol.hu) megtalalhat6. A beiratkozas soran minden
szil6 tajékoztatast kap a Hazirendrdl. Ezen kiviil:

e az 6voda honlapjan megtekintheti

e kérheti, hogy az o6voda a beiratkozasi értesitovel kiildje el szadmdara elektronikus

formaban

A modositott Hazirendet a sziilok az 6voda honlapjan vagy a kdzponti faligjsagon ismerhetik
meg.
Jelen Hazirend 2025.09.01-jén 1ép hatalyba.

3. Altaldnos informdciék intézményiinkrdl
Az 6voda neve: Tiindérkert Epoli Napkozi Otthonos Ovoda
Az 6voda cime: 2526 Epol, HOsok tere 1.

Az 6voda e-mail cime: epolovoda@gmail.com
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Az 6voda telefonszama: 06-20-376-0926

Az 6voda honlapja: www.epol.hu

Az igazgaté neve: Kardos Boglarka

Fogaddoraja: elzetes egyeztetés szerint

Az 6voda gyermekvédelmi felelose: Kardos Boglarka 6vodapedagogus
Az 6voda gyermekorvosa: Dr. Szigeti Judit

Az 6voda védondje: Albert —-Merétey Bernadett

Az 6voda logopédusa: Urbanics Anna

Az 6voda fejlesztépedagogusa: Bujdosné Varga Veronika

3.1. Nyitvatartdsi rend

A nevelési év szeptember 01-jét6l a kovetkezd év augusztus 31. napjaig tart.

Az 6voda heti és éves nyitvatartasi idejének meghatarozasa a fenntart6 joga.

Ovodank munkanapokon 6 6ratol 16 6raig tart nyitva.

Az 6voda szombaton és vasarnap, valamint munkasziineti napokon zarva tart. A szokasos
nyitvatartasi rendtdl valé eltérésrdl a fenntartd dont irdsbeli kérelem alapjan.

Nevelés nélkiili munkanapokra évente 6t alkalommal ad lehetdséget jogszabaly [EMMI
rendelet 3. § (5) bekezdés]. A tervezett idopontokrdl a nevelési év elején tdjékoztatni kell a
Sziil6i Szervezetet, illetve az adott idopont el6tt legalabb hét nappal a faligjsdgon meghirdetni
azt.

3.2. A nyari ovodai élet, a zdarva tartds rendje

A nyari hénapokban — a zarés idején kiviili idészakban — {igyeleti rend szerint miikodik az
6voda, melynek sordn csoportosszevonas torténik. A nyari zards idészakardl és pontos
idépontjardl az 6vodaigazgatd dont a fenntartod jovahagyasaval. A nyari zaras kettd hét, ebben
az id6szakban folynak a karbantartasi és takaritasi munkalatok. A munkalatok fiiggvényében
az id6tartamtol el lehet térni. A zards iddtartama alatt masik 6vodaval kotott egylittmiikodési
megallapodas alapjan biztositjuk az tigyeletet.

Az 6voda nyari zarva tartdsarol minden év februar 15-ig tajékoztatjuk a sziiloket.
Amennyiben a nevelési-oktatdsi intézmény csoportszobaiban a miiszaki, miikddési feltételek
tartés hidnya miatt a hdmérséklet legalabb két egymast kovetd nevelési, oktatdsi napon nem
éri el a husz Celsius-fokot, az igazgatd a fenntartd és a mitkddtetd egyidejli értesitése mellett
rendkiviili szlinetet rendel el, és a rendkiviili sziinet elrendelésérol tajékoztatja a sziiloket.

A rendkiviili szilinet idétartama alatt az intézmény fenntartdja sajat fenntartasaban muikodo
masik intézményben koteles gondoskodni a gyermekek elhelyezésérol.
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4. Az ovodai jogviszony, a be- és kiiratkozads rendje

Az 6vodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik. [Nkt. 49. § (1) bekezdés] Az
o6vodankba felvett gyermek a harmadik életév betdltése utan kezdheti meg az 6vodat. Abban
az esetben, ha a haroméves és annal id6sebb koru gyermekeket fel tudjuk venni, és tovabbi
féréhellyel rendelkezik 6vodank, azt a gyermeket is felvehetjiik, aki a harmadik életévét a
felvételétdl szamitott fél éven beliil betolti.
A gyermek az 6vodéval jogviszonyban 4ll, a jogviszony a beiratds napjan jon létre. A felvétel
idépontjat — aprilis 20 és majus 20 kozott - a fenntartod allapitja meg, ezt kézlemény vagy
hirdetmény formdjaban teszi kdzz¢.
Az O6vodai beiratkozas a sziild és a gyermek személyes jelenlétével vagy online is
megvalosithato.
Az 6voda korzethatarral rendelkezik, szabad férdhely esetén mas korzetbol/telepiilésrol is
fogadunk gyermekeket.
A varakozas elkeriilése érdekében idOpontot lehet kérni a beiratkozas hirdetményében
szereplé modon.
Az 6vodai beiratkozéskor be kell mutatni:
= a gyermek személyazonositdsara alkalmas €s allampolgarsagara vonatkoz6 hatdsagi
igazolvanyokat (anyakonyvi kivonat vagy személyi azonosito),
= a gyermek nevére kidllitott lakcimet igazolo hatsagi igazolvanyt
» TAIJ kartyat
» a amennyiben rendelkezik szakértéi véleménnyel, az igazolas bemutatasa a
szakellatas biztositasa érdekében
= tartés betegség esetén orvosi szakvéleményt
= specidlis étkezési ellatas esetén szakorvosi javaslat, tartdsan beteg igazolas
amennyiben a gyermek fokozott kockéazatu allergias betegséggel diagnosztizalt, vagy
diabétesszel ¢l6, beiratkozdskor a sziilének tajékoztatnia kell az intézményt a
gyermek fokozott figyelmet igényld egészségi allapotarol és a megteendd siirgdsségi
intézkedésekrol
» sziild személyazonossagat igazold hatdsagi igazolvanyokat és lakcimet igazold
hat6sagi igazolvanyat
» nyilatkozatot a feliigyeleti jog gyakorlasa tekintetében.

Az 6voda honlapjardl letolthetd vagy személyesen igényelhetd adatlap kitoltve
e Dbeiratkozasi adatlap (elérhetd: az 6vodaban nyomtatott formaban vagy elektronikusan
az elére meghirdetett helyen).

A sziil6, ha azt az 6vodai beiratkozas napjan — az elektronikus elérhetdségének megadasaval —
kérte, elektronikus Uton értesitést kap arrol, hogy a gyermeke ovodai felvételt nyert vagy
felvétele elutasitasra kertilt.

Az 6voda igazgatoja

= az 6vodai felvételi, atvételi kérelemnek helyt ado dontését irdsban,
= g kérelem elutasitasara vonatkozo dontését hatarozati formaban.
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Az 6vodai nevelésben vald részvételre kotelezett gyermek atvétele esetén az 6voda igazgatdja
a dontésrdl értesiti az el6z6 6voda igazgatojat.

Megsziinik az 6vodai elhelyezés, ha:
e a gyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan
e a felmentést engedélyezd szerv a sziild kérelmére engedélyt adott a gyermek szamara
6vodabol valo kimaradéasara
e a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolsé napjan
e az Ovodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesitd gyermek eléri a tankdteles kort
[Nkt. 53. § (1) bekezdés].

4.1. A beiskolazds rendje

Tankételes koru az a gyermek, aki adott év augusztus 31-ig betdlti a hatodik életévét.

A sziilével fogadodra keretében november honapban egyeztetink a gyermek
iskolaérettségérol. A sziild kérelmére a felmentést engedélyezd szerv dontése alapjan a
gyermek tovabbi egy nevelési évig dvodai nevelésben vehet részt. A sziild a kérelmét az
iskolakezdés évében, januarban, a felmentést engedélyezd szervhez az altala megadott
idépontig nytjthatja be. A kérelemiirlap a kordbbi évek gyakorlatanak megfeleléen mar adott
¢v december végétdl a kérelembenyujtasi hataridéo végéig elérheté a kovetkezd linken:
https://ohtan.oh.gov.hu/. Nem az 6voda feladata és feleldssége a kérelem benyujtasa, arrol
minden esetben a sziilének kell gondoskodni, mivel az 6voda nem mindsiil tigyfélnek az adott

hatdsagi eljarasban.
Az adott évben tankoteles korba 1€pd gyermeket a sziild koteles beiratni a lakohelye szerint
illetékes, vagy a sziild dontése alapjan valasztott iskola els6 évfolyamara.

4.2. Az ovodai ellatas igénybe vételének, esetleges felmentésének feltételei

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betolti, a
nevelési év kezdd napjatol legalabb napi négy 6rdban 6vodai foglalkozdson vesz részt. [Nkt. 8.
§ (2) bekezdés]

A sziild — targyév aprilis 15. napjaig benyujtott — kérelme alapjadn a gyermek jogos érdekét
szem elOtt tartva, annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a negyedik
¢letévét betolti, kiilonds méltanylast érdemld esetben, ujabb kérelem alapjan annak az évnek
az augusztus 31-ig napjaig, amelyben a gyermek az 6todik életévét betdlti, a Kormany
rendeletében kijelolt szerv a gyermeket felmentheti az 6vodai foglalkozdson vald részvétel
alol, ha csaladi koriilményei, sajatos helyzete indokolja. Ha az eljardsban szakértét kell
meghallgatni, csak az 6vodaigazgatd vagy a védond rendelhetd ki. Tartds gyogykezelés alatt
allo gyermek esetében a kérelem a targyév aprilis 15. napja utan is benyujthat6. Az eljarasi
hatarido 6tven nap. [Nkt. 8. § (2) bekezdés]

A gyermek megkezdheti az 6vodaba jarast:
e amikor a gyermek egészséges; ehhez a hazi gyermekorvostol kapott igazolast
sziikséges benytjtani.
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4.3. Kiilfoldre torténo tavozas bejelentés szabdlyai

Az 6vodaba jar6 gyermek esetében a sziilén elézetesen irasban értesiti az igazgatot, hogy
gyermeke az dvodakdtelezettségét kiilfoldon fogja teljesiteni. A még be nem iratott, de mar
kiilfoldon tartozkodd ovodakdteles gyermek esetében az Oktatasi Hivatalt kell a sziilének
értesiteni a beiratkozas idejének utols6 napjat kdvetd 15 napon beliill. Amennyiben a sziil6 a
bejelentési kotelezettségét elmulasztotta, ellene szabalysértési eljarast kell meginditani az
6vodai nevelésben valo kotelezettség megszegése miatt. A hivatalos iratokat az utolsod
magyarorszagi lakcimre kell kiildeni.

A kiilfoldre tavozas bejelentése a www.oktatas.hu oldal, Kéznevelés meniipontjaban torténik.

Amennyiben az 6vodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesitd gyermek eléri a tankdteles

kort, megszlinik az 6vodai elhelyezése.

5. Az ovodai életrenddel kapcsolatos rendelkezések

5.1. Az étkezési téritési dij befizetésére vonatkozo rendelkezések, szabalyok!

A sziiloket mindenkori jogszabalyok figyelembevételével kiilonb6z6 kedvezmények illetik
meg, az allam altal biztositott kedvezményekhez — melynek jogossagat az eldirt igazolasokkal
kell alatamasztani. Az intézmény igazgatdja az ingyenes ¢és kedvezményes intézményi
gyermekétkeztetés feltételeirdl, a sziinidei gyermekétkeztetésrol és az igénybevétel modjarol
tajékoztatja a kotelezettet

= a beirataskor,

= azellatas igénybevételének megkezdésekor, és

* az ingyenes ¢s kedvezményes intézményi gyermekétkeztetés feltételeinek

megvaltozasakor.

A fizetendd 6sszegrol és a befizetési hataridordl szolo értesitést a sziilok e-mailen kapjak meg,
valamint az 6voda falitijsagjan értesiilhetnek a hatdridérdl és a levonasok nélkiili teljes
Osszegrol, mely személyenként eltérd lehet a lemondasok miatt.
Az étkezési téritési dijat a targyhonapban kell megfizetni az eldirt hatarid6 betartasaval. A
befizetés rendje az az étkezési téritési dijtamogatisban részesiilokre is vonatkozik, nekik is
kérnitik kell online vagy személyesen az aktudlis idOpontokban az étkezés megrendelését. Az
ingyenesség nem jelenti az automatikus ebédmegrendelést.
Amennyiben a sziild nem fizeti be a dijat, felszolito levélben értesitjiik tartozasarol.
Amennyiben a gyermek hianyzik, az ebédet a sziilének kell lemondania abban az esetben is,
ha a gyermek ingyenesen étkezik. Minden nap 9:00 o6raig lehet lemondani a kovetkezd napi
ebédet. A lerendelés arra az idGtartamra szo6l, amig a sziilé kérte. A bejelentést telefonon vagy
személyesen lehet megtenni. A lemondott napokra szold étkezési téritési dij jovairdsa a
kovetkezd honapban torténik meg. Amennyiben a gyermek jogviszonya megsziinik, vagy a

! Egyhazi fenntartasi ovodaban: Az étkezési téritési dij megallapitdsa a fenntartd vezetd testiilete vagy a
képviseletre jogosult személy dontési jogkorébe tartozik. [328/2011. (XII. 29.) Kormanyrendelet 2. § (4)
bekezdés])
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gyermek téritési dijkedvezményre valik jogosulttd, a visszafizetés a sziild altal megadott
szdmlaszadmra torténd utaldssal valosul meg.

Ha a sziil6 nem mondja le az étkezést, nem tarthat igényt a téritési dij levondsara.

Az étkezési téritési dijkedvezményeket a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
$z016 1997. évi XXXI. torvény 21/B. §-a szabalyozza.

Az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell biztositani az 6vodaban, ha:

e a gyermek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil

e tartdosan beteg vagy fogyatékos az oOvodas gyermek, vagy olyan csalddban ¢él,
amelyben tartdsan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek

e olyan csalddban ¢l, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek

e olyan csaladban él, amelyben a sziild nyilatkozata alapjan az egy fére jutd havi
jovedelem Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi
jovedelemadoval és tarsadalombiztositasi jarulékkal csokkentett dsszegének 130%-at

vagy
e nevelésbe vették.

A téritési dijkedvezményre jogosultsag igényléséhez sziikséges Nyilatkozat megtalalhaté az
6voda honlapjan. Minden nevelési év kezdetén Uj nyilatkozat kitoltése sziiksége. Amennyiben
a jogosultsag pozitivan valtozik, a sziild kotelessége bejelenteni azt.

Ha a gyermek jogviszonya megsziinik az 6vodaval, és tulfizetése van, a sziild nyilatkozatot
tolt ki, hogy a valaszthat6 visszafizetési lehetéségek koziil melyiket valasztja.

A napi haromszori étkezés megszervezése a gyermekcsoportokban az 6vodapedagogus vagy a
neveld oktaté munkat segito feladata.

Diétas étkezés igénye esetén sziikséges masolat forméjaban leadni a kozétkeztetésért felelds
szolgéltatonak a tartds beteg igazolast, szakorvosi javaslatot diétas étkezésre (ambulast lap).

Azon gyermekek szamdra, akik szakorvosi javaslat alapjan, olyan specidlis igényl diétat
kérnek, amit a kozétkeztetésért felelds szolgaltatd nem tud elvallalni kozétkeztetés keretein
beliil, mas mddon koételes az intézmény megoldani a gyermek étkeztetését.

Az igazgatd jogosult hatdrozni arrdl, hogy specidlis diéta esetén méltdnyossagi alapon
engedélyezi a gyermek kozétkeztetés keretein kiviili étkezését. Fontos szempont a sziikséges
feltételek megléte, hatdsagi megfeleldség. Az étel bevitelének engedélyezése egyedi
eljarasban torténik.

A konyhai dolgoz6 az élelmiszerekbdl koteles ételmintat megdrizni a hiitészekrényben a
kozegészségligyi szabalyok altal eldirt idotartamban. Az ételminta megdrzése azokra a
sziiletésnapi, névnapi siiteményekre is vonatkozik, amelyeket a gyermek sziiléje hoz be. A
behozott siitemény eredetét nyugtaval/szdmlaval kell igazolni, és a csomagolason fel kell
tiintetni az allergén Osszetevoket is.

Az 6voda teriiletén a gyermekek egyéni etetése, nassoltatdsa otthonrol hozott élelmiszerrel
nem etikus a tobbi gyermekkel szemben, ezért arra kérjlik a sziildket, kertiiljék ezt.
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A tizorai 8:30 és 9:30 ora kozott, az ebédelés 11:30-12:30 o6ra kozott, az uzsonndzas pedig
14:30-15:30 6ra kozott zajlik.

6. A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabdlyok

Az O6vodaban csak teljesen egészséges gyermek tartozkodhat. Beteg, nathas, kohogo,
gyogyszert, laz- és kohogéscsillapitot szedd, még labadozd gyermek bevétele a gyermek
kielégitd, mielobbi gyogyulasa és a tobbi gyermek egészségének megdrzése érdekében nem
megengedett.

Amennyiben a sziil6 tobbszori felszolitasra sem viszi orvoshoz betegség esetén gyermekét, az
a gyermek veszélyeztetését jelenti, ezért koteles az 6vodaigazgatd a gyermekjoléti szolgalatot
értesiteni.

Az 6vodapedagogusoknak nem szabad otthonroél behozott gyogyszert beadniuk a gyermeknek
a nap folyaman. Kivétel ez aldl az allergia, bizonyos kronikus betegségek, amikor az azonnali
gyogyszeradas elengedhetetlen (pl. krupp, asztma), valamint az 1-es tipust diabétesszel €16
gyermekek specidlis ellatasa, illetve az 6vodaban jelentkezd magas gyermeki 14z csillapitasa.

Az ovodapedagogus feladata baleset vagy napkdzben megbetegedd gyermek esetén, hogy a
gyermeket haladéktalanul elldssa. A baleset sulyossagatol fliggden, illetve eszméletvesztés,
lazgores esetén gondoskodni kell az orvosi ellatdsrol (mentd, orvos kihivasa, a gyermek
elszallitasa orvoshoz), és a sziilo értesitésr6l. Minden, az Ovoddban tortént sériilésrol
feljegyzést készit az erre kijelolt felelos személy, tovabba a baleset sulyossagatol fiiggden a
Koznevelés Informacids Rendszerében rogzitjiik a baleseteket.

Egyebekben a Szervezeti és miikodési szabalyzatban foglaltak szerint kell eljarni.

Ha a pedagdgus megitélése szerint a gyermek beteg (pl. 14z, hanydas, hasmenés, hasgorcs, erds
kohogeés tiinetei esetén) gondoskodunk elkiilonitésérdl, és a lehetd legrovidebb idén beliil
értesitjiik a gyermek sziileit. A sziild koteles miel6bb megérkezni gyermekéért, és 6t orvoshoz
vinni. A pedagogus a mellékletben talalhatdo nyomtatvannyal adja at a beteg gyermeket az érte
megérkezo sziilonek vagy hozzatartozonak.

Ezutan a sziild gondoskodik az orvos felkeresésérol.

A sziil koteles bejelenteni az dvodapedagogusnak azokat, a gyermek egészségi allapotaval
kapcsolatos informacidkat, amelyek adott esetben azonnali beavatkozast igényelhetnek (pl.
epilepszia, asztma, krupp, allergia, vérzékenység, cukorbetegség, stb.). Az ehhez sziikséges
gyogyszereket és a tennivalokkal kapcsolatos leirast koteles biztositani a gyermek részére a
teljes ovodai ellatds idOtartamaban. Az 6vodéanak at kell adni legalabb egy olyan személy
telefonszdmat, aki az adott probléma esetében a leghamarabb a helyszinre érkezik a
gyermekért.

A beteg gyermek az orvos altal meghatarozott idészakban nem latogathatja az 6vodat.

Betegség esetén minden esetben csak orvosi igazolassal johet Gjra 6vodéaba a gyermek.

Az o6voda mindennapos milkddésében kiemelt figyelmet forditunk a teljes korii
egészségfejlesztéssel Osszefiiggd feladatokra, amelyek kiilondsen:
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az egészséges taplalkozas - az egészséges ¢letmdd, a testapolds, a tisztalkodas, az
étkezés, kiilonosen a magas cukortartalmu ételek és italok, a magas so- és telitettzsir-
tartalma ételek fogyasztdsanak csokkentése, a zoldségek és gyiimdlesok, illetve
tejtermékek fogyasztasanak Osztonzése, a fogmosas, a réteges 61tozkodés, a pihenés, a
betegségmegeldzés €s az egészségmegOrzés szokasainak alakitasa,

a mindennapos, frissité mozgas, szabad mozgas lehetdsége,

a testi €s lelki egészség fejlesztése, a viselkedési fliggdségek megeldzése,

a szenvedélybetegségekhez vezetd szerek fogyasztdsanak megeldzése,

a bantalmazas megeldzése,

a baleset-megeldzés €s elsOsegélynyujtas,

a személyi higiéné.

Az egészséges életmodra vonatkozo szabalyok betartasa az intézményben mindenki szdmara

kotelezo.

7. A gyermek mulasztasanak igazoldsdra vonatkozo eldirasok

Ha a gyermek az 6vodai nevelésbdl tavol marad, mulasztdsat igazolnia kell. A mulasztast

igazoltnak tekintjiik, ha

a sziil6 eldzetesen személyesen, elektronikusan vagy telefonon bejelentette a hidnyzast;
a sziild a nyari idészakot és az iskolai sziineteket kivéve, az 6t napot meghalado
hianyzasrol eldzetesen irasbeli kérelmet nyujtott be az dvodaigazgatdja felé, és a
tavolmaradésra irasban engedélyt kapott;

junius 1-jét6l augusztus 31-ig igazoltnak tekintjiik a tdvolmaradast, ha a sziil6 a nyari
igényfelmérés sordn aldirdsaval jelzi, hogy nem kéri az 6vodai ellatast;

a gyermek beteg volt, és azt orvosi igazolassal igazolja:

o elfogadottnak tekintjilk a nem hiteles elektronikus formaban kiallitott orvosi
igazolast, melyet kinyomtatva kell atadni a gyermek o6vodapedagoéguséanak.
Kétség esetén a nevelési-oktatasi intézmény felhivja a sziil6t a hiteles igazolas
bemutatdsara.

a gyermek hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.

7.1. A betegségek igazolasanak formdja és hatarideje:

A tavolmaradas oka Az igazolas formaja Az igazolas hatarideje

Betegség utan a visszatérés elsé napjan
az 6vodaba érkezéskor az
ovodapedagdgusnak kell atadni. (orvosi

Betegség Orvosi igazolas igazolas hianyaban a gyermek nem

vehetd be az ovodaba, mivel egészségi
allapota  jogszerli igazolassal nem
alatdmasztott.)

Varatlan vagy hivatalos Hatésagi  igazolas/sziiléi  igazolas
esemény irasban

A hianyzast kdvetd elsé napon 6vodaba
érkezéskor az 6vodapedagogusnak kell
atadni.

Csaladi program irasban/elektronikusan, megjeldlve

Az 6voda cldzetes  tdjekoztatdsa Legkésébb a hianyzast megeldzé napon

kell az 6vodanak eljuttatni.

tavolmaradas idGtartamat.
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Legkésobb a tervezett tavolmaradas
Az dvodaigazgatd engedélyezése. megkezdését megelézéen 3 nappal kell
benyujtani az 6vodaigazgatonak.

Egy hetet meghalado
hianyzas

A sziild koteles minden esetben a hidnyzas okét ismertetni. Fert6zd betegség (baranyhimld,
kotohartya-gyulladas, tetvesség, covid, influenza...) esetén a sziilonek bejelentési
kotelezettsége van.

Amig a sziil6 az igazolast at nem adta az 6vodapedagdgusnak, addig a gyermek a kdzosségbe
nem vehetd be. Az orvosi igazoldsnak tartalmaznia kell a tavollét pontos id6tartamat [EMMI
rend. 51. § (1) bekezdés].

Amennyiben a gyermek tdvolmaradasat a sziil6 nem igazolja, a mulasztas igazolatlan.
Teenddk igazolatlan mulasztas esetén:

e Ot napnal tobbet mulaszt igazolatlanul a gyermek, az Ovoda igazgatdja értesiti a
gyermek tényleges tartdozkodasi helye szerint illetékes csalad- és gyermekjoléti
kozpontot, csaladbol kiemelt gyermek esetén a gyermekvédelmi szakszolgalatot. Az
értesitést kovetden a gyermekjoléti szolgalat az dvoda bevonasaval haladéktalanul
intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztas okdnak feltarasara figyelemmel
meghatarozza a gyermeket veszélyeztetd és az igazolatlan hianyzast kivalté helyzet
megsziintetésével, a gyermek 6vodéaba jarasaval, tovabba a gyermek érdekeit szolgalo
feladatokat.

e Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az 6vodai nevelésben, és
az igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a tizenegy nevelési napot, az 6voda
igazgatoja a mulasztasrol tajékoztatja az altalanos szabalysértési hatdsagot. (11 nap
igazolatlan mulasztas esetén szabalysértési birsagot allapitanak meg).

e Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az 6vodai nevelésben, és
igazolatlan mulasztisa egy nevelési évben eléri a hiisz nevelési napot, az 6voda
igazgatoja haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartdozkodasi helye szerint
illetékes gydmhatdsdgot, a csalad- és gyermekjoléti kozpontot, csaladbol kiemelt
gyermek esetén a gyermekvédelmi szakszolgalatot.[EMMI rendelet 51. § (4) bekezdés]

Az igazolatlan hidnyzasok megeldzése érdekében az 6vodaigazgatd nyilvantartja a kotelezd
6vodai nevelésbdl tavolmaradés kockazatanak kitett gyermekeket.

8. Ov6-védd intézkedések intézményiinkben

A Dbalesetveszélyt magaban hordozo eszkozok hasznalatara vonatkozoé szokasok,
szabalyok leirasa

Belso tér:

o Az ¢épiilet folyosojan kulturalt kozlekedésre neveljiikk a gyermekeket. Ezt kérjiik a
sziiloktol is.

e A gyermek a csoportszobat csak az dvodapedagodgus engedélyével hagyhatja el, még
abban az esetben is, ha a sziil vagy hozzatartoz6 megérkezett a gyermekért.
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Az o6vodapedagbdgusok a csoportban dolgozé felndttekkel és a gyermekcsoporttal a
nevelési év kezdetén megbeszEli, hogy az egyes jatszoteriileteken (csoportszobai,
udvari, tornatermi stb.) mi az elvart magatartdsforma, mik a kozosen kialakitott
szokdsok, szabalyok. Ezeket a szokasokat a gyermekeknek a sajat és a tobbi
gyermek testi épségének és nyugalmanak érdekében kell betartaniuk.

A csoportszobdkban a zavartalan, nyugodt, balesetmentes jaték feltételeinek
megteremtése érdekében az asztalok k6zott nem szabad futkérozni, kergetézni.

A tevékenységekhez sziikséges eszkdzoket a gyermekeknek rendeltetésszertien kell
hasznalni. Kiilondsen fontos a vizualis eszkdzokkel kapcsolatos szokasok betartasa
(pl. ollo, ceruzék, ragaszto, stb.).

Kiils6 tér:

A gyermekek nagymozgasos jatéka (labdazas, fogdcska, stb.) nem zavarhatja mas
gyermekcsoportok kialakult, elmélytilt jatékat.

A sziil6 az udvari élethez az évszaknak és id6jarasnak megfeleld, a gyermek szabad
mozgasat nem akadalyoz6 ruhazatot kell, hogy biztositson.

A rajzolas, festés, mintdzas, kézi munka tere az erre a célra kijelolt udvari asztal. Az
eszkozoket a gyermekek kizarolag iilve, rendeltetésszertien hasznalhatjak.
Aszfaltkrétaval csak a kijelolt helyen szabad rajzolni.

Az ligyességi jatékokat a gyermekek a futotértdl félreesd, az Ovodapedagdgus,
neveld-oktatd munkat segitd altal kijelolt helyen jatszhatjak.

Kismotorozni az erre kijelolt utvonalon szabad, betartva a haladasi irdnyt ¢és a
kovetési tavolsagot. Az otthonrdl hozott jarmiiveket az 6vodaban hasznalni csak az
ovodapedagdgus engedélyével szabad.

A maszoka alatt — hasznalat kozben — a masik gyermeknek athaladni, atfutni nem
szabad.

A hintat kizardlag az 6vodapedagogus vagy az altala megbizott személy feliigyelete
mellett szabad hasznalni.

A csuszdak csuszo feliiletén visszafelé haladni nem szabad. A kovetkezd gyermek
akkor kezdheti meg a csuszast, ha az elétte 1évé mar lecsuszott.

A kertészkedéskor hasznalhatd eszkozoket (kapa, gereblye, seprli, locsolo...) a
gyermekek csak feln6tt feliigyelete mellett hasznalhatjak.

Az 06vo-védo intézkedéseket, a gyermekek egészségének és testi épségének védelmére
vonatkoz6 eldirdsokat, a tevékenységekkel egyiitt jard veszélyforrasokat, a tilos és az
elvarhaté magatartasformat az elsd, 6vodaban toltott naptol kezdve folyamatosan ismertetjiik.

Az 6voda udvara nem kozteriilet, nem jatszotér, ezért kiilsd hasznalok nem vehetik igénybe a

jatékeszkozoket és az udvart. Ovodasaink is a sziild megérkezéséig hasznalhatjék a jatékokat.

9. A gyermekek érkezésének és tavozdsdanak rendje

A gyermeket 6vodaba érkezésekor a sziild vagy hozzétartozd minden esetben személyesen
adja at az dvodapedagodgusnak vagy a csoportszobaban tartézkodoé dajkanak, egyébként, ha a
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gyermek valamilyen oknal fogva nem megy be a csoportszobaba, az 6vodapedagoégus nem tud
a gyermek megérkezésérdl, igy feleldsséget sem vallalhat érte.

Kérjiik a sziiloket, hogy a reggelizés kezdete eldtt érkezzenek meg gyermekiikkel annak
érdekében, hogy a gyermek a reggeli el6tti szabad jatéktevékenységbe is be tudjon
kapcsolddni. Ezzel is tudjuk biztositani a sziil6tdl valo elvalas zokkendmentességét. Ezek a
rendelkezések azt a célt szolgaljadk, hogy az oOvodai tevékenységek zavardsa nélkiil
érkezhessenek meg az 6vodasok [EMMI rendelet 3. § (7) bekezdés].

Erkezéskor és  tavozaskor a megfeleld ,Jo  reggelt  kivanok, Sziasztok
gyerekek/Viszontlatasra” koszonési formuldval koszonti a gyermek a felndtteket és tarsait.
Kérjiik a sziildket, hogy 6k is ezt a koszonési format alkalmazzék. A sziild megérkezésekor a
gyermek addig nem tdvozhat a csoportbol, mig az 6vodapedagdgus vagy a dajka nem észlelte
a gyermek tavozasi szandékat. A gyermek — atvételét kovetden a sziilovel — a lehetd
legrovidebb id6 alatt hagyja el az 6voda teriiletét, és a gyermeket a sziild6 nem hagyhatja
feliigyelet nélkdil.

A sziilok minden nevelési év elején nyilatkozatot toltenek ki azoknak a személyeknek a
megnevezésével, akik elvihetik a gyermeket az 6vodadbol. Amennyiben olyan személy jon a
gyermekért, aki nincs megnevezve e nyilatkozaton, abban az esetben a sziild reggel irdsban
vagy napkozben telefonon jelezheti ezt az illetd adatainak megadasaval. Az illeté személy
koteles igazolni magat a gyermek atvétele elott.

Ha a zaras idOpontjaig nem jon senki a gyermekért, a sziilot telefonon értesitjiik, és a sziild
koteles mielobb megérkezni gyermekéért. Amennyiben ez tobb alkalommal el6fordul, a
gyermek veszélyeztetése miatt jelziink a gyermekjoléti szolgalatnak.

10. A gyermekek otthonrél behozott targyainak, jatékainak szabalyozasa
A gyermekek az 6vodapedagdgus engedélyével hozhatnak be a csoportba jatékot.

A gyermekek nem hozhatnak be olyan jatékot az dvodaba, amely félelmet, undort keltd, vagy
oly mértékben elvonja (kinézetével, hangjaval stb.) a csoport figyelmét az &vodai
jatéktevékenységtol, hogy az veszélyeztetné az egészséges személyiségfejlodést.

A csoport 6vodapedagogusai — a gyermekek és a csoport érdekeit szem elOtt tartva —
korlatozhatjak, feltételhez kothetik, illetve megtilthatjak az dvodai élet gyakorldsdhoz nem
sziikséges targyak bevitelét. Az 6vodapedagdgus sajat hatdskorben donthet errél. Amennyiben
az eldirt szabalyozast nem tartja be a sziild és a gyermek, a bekdvetkezett karért az 6voda nem
felel [Nkt. 25. § (3) bekezdés].

Az otthonrol hozott kerékparokat, rollereket a kijeldlt helyen kell tarolni, azonban feleldsséget
nem vallalunk érte.

Nem szabad az 6vodaban ékszert viselni — kivéve a fiilbevalot —, mert ez balesetveszély
forrasat hordozhatja magaban.

A gyermek nem hozhat az 6voddba mobiltelefont és egyéb informatikai eszkozt (pl. laptopot,
okosoérat, tabletet, mobiltelefont, stb.), mivel ezek az eszk6zok nem sziikségesek az dvodai
jatéktevekenységhez.
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Az 6vodaba behozott targyakért, jatékokeért, ékszerekért feleldsséget nem vallalunk.

11. A gyermek ruhazata az ovodaban

A gyermeknek a sziil6 biztositja a csoportszobai, illetve udvari valtoruhat, cipdt és a
mozgastevékenységhez a ruhazatot (fontos az egészségiigyi €s kényelmi szempontok betartasa,
a testmatricak, félelmet, undort kelté mintdzatii ruhazatok mellézése). Kényelmes, konny,
praktikus ruhat hordjon a gyermek az 6vodaban; az ezzel kapcsolatos javaslatainkrdl a sziiléi
értekezleteken tajékoztatjuk a sziiloket.

A ruhazatot és labbelit jellel kérjiik ellatni, és a kijelolt helyen elhelyezni, mert ez a gyermek
ovodai ¢életét konnyiti meg. Mozgashoz a 3 év alattiak és a 3-4 évesek korcsoportjaban csak
torna- vagy vaszoncipdt kériink a 4-5 és 5-6-7 évesek korcsoportjaban polot, rovidnadragot €s
torna- vagy vaszoncipot kérilink.

Papucsot és mamuszt a balesetek elkertilése érdekében nem szabad hordani.

A gyermeket tisztan, apoltan kell az 6vodéba jaratni. Ha ez nem valdsul meg, az veszélyezteti
a gyermek egészséges fejlodését. Erre felhivjuk a sziild figyelmét, s ha nem torténik valtozas,
abban az esetben a gyermekjoléti szolgalatnak kell jelezniink.

12. Adatvédelem

Az 6voda igazgatoja az Nkt. 41. §-a szerint tovabbithatja az illetékes szerveknek a gyermekek,
illetve a felndttek adatait. Az 6voda dolgozdi nem adhatjék ki a sziildknek mas gyermek és
felnétt adatait. Ovodaba 1épéskor a sziilok nyilatkoznak arrdl, hogy hozzajarulnak azon
adataik hasznalatdhoz, amelyek az 6vodai élettel kapcsolatosak. Az adatkezelés formajat és
iddtartamat a Szervezeti ¢s miikodési szabalyzat melléklete tartalmazza.

Az oOvodaban a tevékenységek megorokitése érdekében fényképeket, videofelvételeket
készitiink a gyermekekrdl. A sziilok irasbeli engedélye sziikséges ahhoz, hogy a fotok zart
kozosségi csoportba vagy az ovoda honlapjara felkeriiljenek, valamint szakmai napokon
pedagogusok szamara bemutathatok legyenek.

13. A gyermekjogok és kotelességek, a jutalmazds és a fegyelmezés

13.1. A gyermekek jogainak érvényre juttatisa

A gyermeki jogok érvényre juttatdsaért a pedagdgusok, pedagogiai asszisztensek a felelsek a
gyermek Ovodaba torténd belépésétdl az onnan torténd tavozasig, tehat az dvodai nevelés
iddtartama alatt. Munkajuk sordn biztositjdk a gyermeki jogok maradéktalan érvényre
juttatdsat. Az 6voda tobbi alkalmazottjatol, valamint a gyakorlatat intézményiinkben t61td
foiskolai hallgatoktol, egyéb képzésen résztvevoktdl (pl. dajkaképzot végzok) is elvaras a
gyermeki jogok érvényre jutdsat segitd magatartas.

13.2. A gyermekek jogai

o Képességének, érdeklddésének megfeleld nevelésben és oktatasban részesiiljon.
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Az ¢6vodaban biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék, oktassak.
Napirendjét életkoranak megfelelden alakitsak ki, életkoranak és fejlettségének
megfelelden biztositsak szdmdra a jatékidot, levegdztetést, pihendiddt, étkezést,
testmozgést. Biztonsdga érdekében az oOvodaban tartozkoddsa ideje alatt végig
pedagogus feliigyelete alatt all.

A gyermek emberi méltosaganak és személyiségének tiszteletben tartasa érdekében
védelmet kell biztositani szdmara a fizikai és lelki erdszakkal szemben. A gyermek
nem vethetd ald testi és lelki fenyitésnek, kinzasnak, megalazd biintetésnek vagy
banasmoddnak. Ide tartozik az étel tulzott erdltetése, a levegdztetés megvonasa is. A
gyermeket kozvetlen vagy kozvetett hatranyos megkiilonboztetés nem érheti.

Nevelése €s oktatdsa az intézmény pedagdgiai programja alapjan torténik, mely szerint
az ismeretek kozlését, atadasat targyilagosan és tobboldaluan kell megvalositani.
Biztositani kell a tevékenységekben valo részvételét.

Vallési, vilagnézeti, kisebbségi hovatartozasat tiszteletben kell tartani.

Személyiségjogait, cselekvési szabadsagat, csaladi élethez, maganélethez vald jogat az
ovoda tiszteletben tartja.

Csaladja anyagi helyzetétdl fiiggden téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben
részesiiljon.

A tartds gyogykezelés alatt allo gyermeket (amennyiben a felmentést engedélyezo
szerv az 6vodai foglalkozason valo részvétel alol felmentette) az 6voda a sziil6 részére
tanacsadast, konzultaciot biztosit, tovabba terdpias vagy mas kezelés sziikségessége
esetén tovabb irdnyithat a pedagdgiai szakszolgalathoz vagy mas szakellatast biztosito
intézményhez.

13.3. A gyermeki jogok érvényesitésével kapcsolatos eljardsrend

Amennyiben az 6voda barmely foglalkoztatottja azt tapasztalja, hogy a gyermekek jogai nem

jutnak érvényre, vagy barki a gyermeki jogok érvényesiilése ellen tesz:

koteles munkatarsat felszolitani a helytelen magatartds megsziintetésére, szamara
segitséget nyujtani a helyes viselkedéshez

ha az elsd felszolitds utdn sem tapasztalhatd valtozas, koteles az 6vodaigazgatonak
bejelenteni intézkedés meghozatala céljabol

a gyakorlaton részt vevOk szdmadra szakmai tandcsot adni, megbeszélést tartani

a gyakorlaton részt vevOk esetében tObbszori ismétlddést kovetden az
o6vodaigazgatonak ¢és a mentornak sziikséges jelenteni a torténteket, majd a
gyakorlaton résztvevdvel ismertetni €s értelmeztetni kell a gyermeki jogokat, valamint
a gyermekekkel kapcsolatos nevelési, gondozasi feladatokat a hianyossagokat
hangsulyozva.

13.4. A gyermekek kotelességei

Verzio: 1
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o FEletkoruknak és fejlettségilknek megfeleléen a napirendben és a hézirendben
megfogalmazottak szerint vegyenek részt sajat kornyezetiik és az altaluk hasznalt
jatékok, eszkozok rendben tartasdban.

o Tiszteljék pedagdgusukat, pedagodgiai asszisztensiiket, dajkajukat és az ovoda tobbi
dolgozojat. Ennek feltétele, hogy a sziilok is egyiittmiikodjenek a tiszteletadas
képességének kialakitasaban.

e Tartsdk be a csoportban €s az 6voda egészében kialakitott szokasokat, szabalyokat,
melyek a kozosségi nevelés és a biztonsagérzet kialakuldsanak elengedhetetlen
feltételei. A durva, agressziv viselkedés, csunya beszéd, hangoskodas nem fér 0ssze
nevelési elveinkkel.

e A gyermek személyiségjoganak, cselekvési szabadsaganak gyakorldsa kozben nem
korlatozhat masokat ugyanezen jogainak érvényesitésében, és nem veszélyeztetheti
sajat, illetve tarsai, az Ovoda alkalmazottainak egészségét, testi épségét. Nem
akadalyozhatja viselkedésével a tobbiek miivelddéshez, fejlodéshez vald jogat.
Ellenkez6 esetben jelezniink kell az illetékes gyermekjoléti szolgalatnak.

14. A vallasgyakorlassal osszefiiggo gyermeki jogok és kotelezettségek

e A gyermeknek joga van a lelkiség és a kozosségépités pozitiv hatasainak megélésére,
a lelki beszélgetésekhez, melyek a keresztény hit megalapozasat, ndvelését segitik eld.
o Koteles tiszteletben tartani a masik sziild, alkalmazott, gyermek vallasszabadsagat.

15. A gyermeki jutalmazas és a fegyelmezo intézkedés elvei, formai

A gyermekek értékelése az intézmény szabalyzo dokumentumaiban
megfogalmazott/elfogadott, kozos alapelvek és értékelési rendszer alapjan folyik.

15.1. Az értékelés, jutalmazasanak elvei

e a gyermekek optimalis személyiségfejlodésének érdekében feladatunknak tekintjiik a
folyamatos megerdsitést, a pozitivumok kiemelését, a dicséretet,
e targyi jutalomban nem részesitjiik a gyermekeket.

15.2. A fegyelmezd intézkedések elvei

o kovetkezetesség,

e rendszeresség,

e minden gyermeknél a személyiségéhez illesztett legeredményesebb format kell
alkalmazni.

A fegyelmezd intézkedések formadai

e keriiljiik a biintetést, de a szélsOséges viselkedést nem engedjilk meg a csoportban,
amennyiben az a tobbi gyermek biztonsagérzetét vagy testi épségét veszélyezteti,

e tObbszori hataratlépés alkalméval mas jatéktevékenységet ajanlunk fel, vagy egy idére
kivonjuk a gyermeket a jatékbol,
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ha a viselkedés olyannyira sz¢élsOséges, hogy a tobbi gyermeket veszélyezteti, abban
az esetben az alabbi modszereket alkalmazzuk:
o szobeli figyelmeztetés,
o hatarozott tiltas,
o ,gondolkodoszékre” liltetés az 6vodapedagdgus kozelébe, azzal az utasitassal,
hogy gondolja végig tettét, majd megbeszElés,
bizonyos jatéktol meghatarozott idore valo eltiltas,
bizonyos jatszotarssal valo jatéktol meghatarozott idére tavoltartas,
a sziilg jelenlétében torténd elbeszélgetés.

16. Sziilok az ovodaban

16.1. A sziilo joga és kotelessége

Kotelessége, hogy

gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkolesi fejlodéséhez sziikséges
feltételekrdl, és arrdl, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon ehhez
minden téle elvarhatd segitséget, egyiittmikddve az intézménnyel, figyelemmel
kisérje gyermeke fejlodését [Nkt. 72. § (1) bekezdés a) pont]
biztositsa gyermeke Ovodai nevelésben vald részvételét. Amennyiben a szild a
gyermeket masik 6vodéaba kivanja atiratni, akkor az 01j 6voda igazoldsat meg kell kérni
a nevelési-oktatdsi intézménnyel Ovodai jogviszonyban 4llo, fokozott kockdzat
allergias betegséggel diagnosztizalt gyermeke fokozott figyelmet igényld egészségi
allapotardl és a megteendd siirgdsségi intézkedésekrol
» a beiratkozassal egyidejlileg, vagy
» a diagnozis ismertté valasat kovetéen haladéktalanul tdjékoztassa a nevelési-
oktatdsi intézményt, tovabba koteles gondoskodni arrél, hogy az ¢Eletmentd
gyogyszert a gyermek szdmara mindig biztositsa
tiszteletben tartsa az 6voda vezetdinek, pedagdgusainak, alkalmazottainak emberi
méltosagat és jogait, és tiszteletet tantsitson irantuk [Nkt. 72. § (1) bekezdés c) pont]
A pedagodgus, valamint az 6 munkdjat segitd alkalmazottak a neveldi-oktatdéi munka,
illetve a gyermekekkel Osszefiiggd tevékenysége sordan biintetdjogi védelem
szempontjabol kozfeladatot ellatd személyeknek szamitanak.
az ovoda értékeit, eszkozeit, targyait megdvja, és gyermekét is erre nevelje (pl. az
oltozokben, folyosokon elhelyezett kiallitasi targyak, konyvek, eszk6zok)
amennyiben az intézménnyel jogviszonyban all6 barmely gyermek, annak térvényes
képviseldje vagy alkalmazott vonatkozdséban az intézménnyel fenndllo jogviszonyara
tekintettel barmilyen személyes adat birtokaba jut jogosulatlanul, azt azonnal torélje,
tekintettel arra, hogy az adatkezelésre (pl. drzésére, tovabbitasara, felhasznélasra stb.)
nem jogosult.

Kérjik a sziildket, hogy amennyiben az eldzetesen egyeztetett egyéni beszélgetés
idépontjaban nem tudnak megjelenni, errél minél elébb tdjékoztassak a pedagogusokat.

A s7iil6 joga, hogy
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megismerje a nevelési-oktatasi intézmény pedagdgiai programjat, szervezeti és
miikodési szabalyzatat, hazirendjét, és tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrol. A
hazirend egy példanyat a beiratkozaskor a sziilének at kell adni [EMMI rendelet 82. §
(4) bekezdés], €s az elso sziildi értekezleten roviden ismertetni is kell

sajat gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérdl rendszeresen részletes ¢és érdemi
tajékoztatast, a gyermek neveléséhez tandcsokat, segitséget kapjon [Nkt. 72. § (5)
bekezdés b) pont]

gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagogiai szakszolgalat intézményét. A sziilo
kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési taniacsadason, tovabba
biztositsa gyermekének az Ovodapszichologusi vizsgalaton ¢és a fejlesztd
foglalkozasokon valé részvételét, ha a gyermekkel foglalkozo pedagdgusok erre
javaslatot tesznek

kezdeményezze sziildi szervezet, Ovodaszék létrehozasat, s abban tevékenyen
kozremiikddjon [Nkt. 72. § (5) bekezdés c) pont]

irasbeli javaslatat a nevelési-oktatasi intézmény igazgatdja, a nevelGtestiilet, az
6vodaszék, iskolaszék, kollégiumi szék, a pedagogus megvizsgalja, ¢és arra a
megkereséstdl szamitott tizendt napon beliil az 6vodaszéktol, iskolaszéktdl, kollégiumi
sz€ktol legkésdbb a tizendtddik napot kovetd elsd lilésen érdemi valaszt kapjon [Nkt.
72. § (5) bekezdés d) pont]

az intézmény igazgatdja vagy a pedagdgus hozzdjarulasaval részt vegyen a
foglalkozasokon [Nkt. 72. § (5) bekezdés e) pont]

személyesen vagy képviseld utjan — jogszabalyban meghatarozottak szerint — részt
vegyen az ¢érdekeit érinté dontések meghozatalaban [Nkt. 72. § (5) bekezdés f) pont].
az oktatasi jogok biztosahoz forduljon [Nkt. 72. § (5) bekezdés g) pont].

17. Kapcsolattartas, az egyiittmiikodés lehetdségei a nevelokkel

A sziiloknek lehetdségiik van rd — és igényeljiik is —, hogy az 6vodaban folyod pedagogiai

munka kialakitdsdban a megfeleld forumokon aktivan részt vegyenek, otleteikkel segitsék eld
a kozos gondolkozast. Sziikség van bizalomra, tiszteletre, igazi, valds egyiittmiikodésre,
nyitottsagra és Oszinteségre. Komolyabb probléma, konfliktus, ellentét esetén mindenképpen
keress¢k fel az dvodapedagogust, ha ez sikertelen, az 6voda igazgatojat, és veliik kozosen
probaljak megoldani a konkrét helyzetet.

Az egyiittmikodés formai:

beszoktatasi sziil6i forum

sziiloi értekezletek

csaladsegitd forumok

munka- vagy jatékdélutanok, kozds rendezvények

egyéni beszélgetések (igazgatodi, 6vodapedagogusi, gyogypedagdgusi)
az 6vodapedagogussal valo rovid, esetenkénti megbeszélések

k6zos kirandulasok.

Azokon a rendezvényeken, ahol sziilk is részt vehetnek, a sziil6k a csoport iranyitdsat nem

vehetik at, mivel a tevékenységek szervezése €s vezetése a pedagogusok feladata.
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Sziildi értekezleteken tdjékoztatjuk a sziiloket nevelési terveinkrdl, programjainkrol és az
aktualitdsokrol. Az értekezleteken gyermek nem vehet részt egyrészt a témak jellege miatt,
masrészt azért, mert a gyermeket ez a tevékenység nem koti le, és jatékaval zavarja az
értekezlet nyugalmat.

Kérjiik a sziildket, hogy se a gyermekkel kapcsolatos, se magénjellegli beszélgetésekre az
o6vodapedagdgust, pedagogiai asszisztenst az Ovodasokkal vald foglalatossdga kozben
hosszabb iddre ne vonjak el a csoporttdl, mert az eldidézheti a baleset kialakuladsat, és
zavarhatja a nevelés folyamatat. A gyermekiikkel kapcsolatban informaciot, tajékoztatast csak
a gyermek ovodapedagogusaitol vagy az intézményigazgatodjatol kérjenek.

18. Panaszkezelés

A panasz olyan kérelem, amely egyéni jog- vagy érdeksérelem megsziintetésére iranyul, és
elintézése nem tartozik mas — igy kiilonosen birdsagi, kozigazgatasi — eljaras hatalya ald. A
panasz javaslatot is tartalmazhat.

Célunk, hogy az intézményben torténd folyamatok soran felmeriilé problémadkat, vitakat a
legkorabbi iddpontban, a legmegfeleldbb szinten — egyénileg, csoportszinten, intézményi
szinten — megoldjuk.

Az intézménybe jar6 gyermekek sziileit, valamint az ott dolgozokat panasztételi jog illeti meg.
Panaszos iigyek esetén az a torekvésiink, hogy azokat az érintettek egymadssal kozvetleniil
tisztazzak, amennyiben ez nem tud megval6dsulni, az igazgatosag segitségét vegyék igénybe.
Panaszt tenni olyan iligyekben lehet, amelyekkel kapcsolatban az d6voda koteles, illetve
jogosult intézkedésre. Amennyiben nem rendezddik a kérdéses panasz, a szolgalati ut
betartasa utdn a fenntart6 a felsébb szerv.

18.1. A panasz kozlésének formai

= személyesen az érintett félnek
= amennyiben a felek nem tudnak megegyezni, a panasztevd az 6vodaigazgatéhoz
fordulhat, ebben az esetben annak a félnek is jelen kell lennie, akire a panaszt teszik;

= {rdsban az 6vodaigazgato felé

= elektronikusan az évodaigazgat6 e-mail cimén.
A panaszok kezelése — a panasz targyatdl fiiggden — az Ovodapedagdgus, pedagogiai
asszisztens vagy az 0vodaigazgatd hataskorébe tartozik.
A panasz jogossagat, okdval kapcsolatos koriilményeket az intézmény igazgatdja koteles
megvizsgalni, és az igazgatd az iligy tudomasara jutdsatdl kezdve a lehetd legrévidebb idon
beliil koteles egyeztetni a panasztevvel.

18.2. Panaszkezelés sziild esetében

= A panaszos problémajaval az 6vodapedagogushoz, pedagogiai asszisztenshez fordul.

» Az oOvodapedagogus, pedagogiai asszisztens megvizsgadlja a panasz jogossagat,
amennyiben az nem jogos, akkor tisztdzza az ligyet a panaszossal.

= Jogos panasz esetén az Ovodapedagdgus, pedagdgiai asszisztens egyeztet az
¢érintettekkel. Ha ez eredményes, akkor a probléma megnyugtatdan lezarul.
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= Abban az esetben, ha az Ovodapedagdgus, pedagdgiai asszisztens nem tudja
megoldani a problémat, kdzvetiti a panaszt azonnal az dvodaigazgat6 felé.

= Az o6vodaigazgatd a lehetd legrovidebb idon beliil egyeztet a panaszossal.

= Az egyeztetést, megallapodast a panaszos €s az érintettek szoban vagy irdsban
rogzitik, és elfogadjak az abban foglaltakat, igy az egyeztetés eredményes.

* Amennyiben a probléma megoldasahoz tiirelmi id6 sziikséges, egy honap idotartam
utdn az érintettek kozosen értékelik a bevalast.

= Ha a probléma ezek utdn is fenndll, a panaszos képviseldje jelenti a panaszt a
fenntarto felé.

» Az Ovoda igazgatéja a fenntartdé bevonasdval megvizsgilja a panaszt, kozos
javaslatot tesznek a probléma kezelésére.

18.3. A megoldas lehetséges formai

= kozvetlen megegyezés az érintettekkel, kompromisszumra torekvés

* mediaciés folyamat elinditasa.
A panaszkezelési eljaras soran az adatvédelmi eldirdsokat be kell tartani, ezért az internetes
forumokon (k6zdsségi csoportok, Messenger stb.) a panasztétel és a panaszkezelés sem az
6voda dolgozoi, sem a sziilok részére nem megengedett.
Amennyiben valakinek az intézmény szervezeti és miikodési szabalyzatiban foglalt
intézményi alapelveket sértd viselkedés jut a tudomasara, fliggetleniil attdl, hogy annak ¢ az
elszenveddje vagy sem, koteles azt jelezni az intézmény igazgatoja felé.
Ha a probléma megolddsa nem vezet eredményre, akkor a panaszos vagy az intézmény
igazgatdja jelenti a panaszt a fenntartdo felé. A fenntartd olyan {ligyekkel foglalkozik,
melyekben az intézmény mar dontést hozott, am azzal az érintettek egyike nem elégedett,
vagy ennek ellenére a panasz tovabbra is fennall.

19. Pedagogiai munka az évodaban

Az oOvodai életet, a tevékenységeket oly moddon szervezzik meg, hogy a szakmai
kovetelményekben — az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjaban és 6vodank pedagogiai
programjaban — megfogalmazott szinvonalon eleget tudjunk tenni a gyermekek nevelésével,
ellatasaval és gondozéasaval dsszefiiggd feladatainknak.

Az 6voda nyitvatartdsa alatt 6vodapedagogus foglalkozik a gyermekekkel. A fejlodésiikkel,
napi torténésekkel kapcsolatos informaciot kizardlag az 6vodapedagdgusok adhatjak ki.

20. Egyéb szabadlyozdsok

20.1. Az intézmény biztonsagdt garantadlo szabdlyok

Az 6voda bejaratan és kapujan 1évo biztonsagi zarakat, kodokat az 6vodas gyermekek nem
hasznalhatjdk még felndtt kiséretében sem, és a felndtteket arra kérjiik, hogy ne is tanitsak
meg, ¢és ne engedjék meg a hasznalatat.

Az Ovoda irant érdeklddok igazgatdi engedéllyel, a csoport életét nem zavarva
tartozkodhatnak az épiiletben, illetve az udvaron.
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Az intézményben kizarélag olyan kiirds helyezhetd el dvodaigazgatoi engedéllyel (alairasaval
¢s lebélyegezve), amely a gyermekek, illetve a csalddok érdekeit pozitiv mdédon szolgdlja,
illetve az oOvoda profiljaval, tevékenységével, miikodésével kapcsolatos. Elhelyezését az
6voda altal kijelolt felelés végzi.

20.2. Specidlis foglalkozdsok, vizsgdlatok

A gyermekek sziirévizsgalatokon vesznek részt, melyek a sziilok irasos engedélye alapjan
torténhetnek. Logopédus, fejlesztdé pedagdgus, gyogypedagogus, pszichologus foglalkozhat a
segitségre szoruld gyermekkel. Ezek a fejlesztések tobbnyire a csoportszoban kiviil zajlanak,
de a gyermek kozdsségben torténd megfigyelésére is lehetdséget biztositunk.

Az egészségligyl szlirOvizsgalatok a jogszabalyi eldirdsoknak megfeleléen torténnek (pl.
védondi szilirés, fogorvosi vizsgalat stb.)

A gyermekek oOvodan kiviili tevékenységeken is részt vesznek, melyhez a sziilok irdsos
engedélyét kérjik. (pl. séta, kirandulds stb.) Ezekrdl az alkalmakrol a sziiloket a sziildi
értekezleteken tajékoztatjuk.

21. A gyermekek dllapotinak, adottsaganak megfelelo, megkiilonboztetett ellatdsa

A gyermekek fejlédését a torvényi eldirasoknak megfeleléen folyamatosan nyomon kovetjiik,
az értelmi, lelki, szocidlis és testi fejlodés eredményét a fejlédést nyomon kovetd
dokumentécidban rogzitjik. [20/2012. (VIIL. 31. EMMI rendelet 63. § (1)-(4) bekezdései]
A megfigyeléseket, fejlodési mutatokat, eredményeket a pedagogusok:
= sziikség szerint, de évente legalabb egyszer megosztja a sziildvel
= a sziild szamara otthon is elvégezhetd feladatot, tandcsot, szakmai segitséget ad a
fejlesztéshez
= indokolt esetben kezdeményezi a pedagdgiai szakszolgalatnal torténd vizsgalatot,
fejlesztést
= a pedagdgiai szakszolgalat szakvéleménye alapjan fejlesztésben részesiil a gyermek;
amennyiben a fejlesztés a szakszolgalat épiiletében valoésul meg, abban az esetben a
sziilo biztositja a gyermek eljuttatasat a fejlesztésre.

22. Az dvoda épiiletének hasznositdsa, a belépés és benntartozkodas eldirdsai

Az intézmény teriiletén csak az dvodaigazgatd tudtdval és engedélyével tartozkodhat olyan
személy, aki nem 4ll az O&vodaval jogviszonyban. Az O&vodaba torténd belépés ¢és
benntartozkodas eldirasait az dvoda Szervezeti és mitkodési szabalyzata tartalmazza.

A talalékonyhaba csak az 6voda alkalmazottai és az ételszallitok Iéphetnek be.

A sziilék gyermekiikre a csoportok 6lt6z6jében vagy a folyosdn varakozhatnak. Amennyiben
a gyermekcsoport a jatszoudvaron tartézkodik, abban az esetben a sziil6 bejohet az évoda
udvarara.

A gyermek atvétele utdn a sziild koteles a lehetd legrovidebb idon belill tavozni az
intézménybdl annak érdekében, hogy az 6vodapedagdgus, dajka szamara atlathaté maradjon a
gyermekcsoport.

A csoportszobdba minden személy kizarolag valtocipdben léphet be. Ez aldl felmentést az
6vodaigazgato adhat (linnepség, nyilt nap stb.).
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A sziil6k az 6voda épiiletét, udvarat csak az 6vodaigazgatd engedélyével hasznalhatjak.

Az 6voda mellékhelyiségeit hasznald személy koteles a tisztasag €s a rend megdrzésére.

Az intézmény teriiletén és annak 5 méteres korzetében tilos a szeszes ital fogyasztasa.
Torvényi eldiras, hogy az intézmény teriiletén part, politikai céli mozgalom vagy parthoz
kotodo szervezet nem miikodhet, ilyen jellegli tevékenység nem folytathat6. [Nkt. 24. § (3)
bekezdés]

23. A dohanyzas szabadlyai

A torvényi el6irdsok értelmében az 6voda teljes teriiletén tilos a dohdnyzas [a nemdohanyzok
védelmérdl és a dohanytermékek fogyasztasanak, forgalmazasanak egyes szabalyair6l szold
1999. évi XLII. torvény 2. § (4) bekezdés].

24. Vagyonvédelmi és kartéritési felelosség

Az ovoda helyiségeit, eszkozeit, felszerelési targyait a vagyonvédelem és a sajat testi épség
megOrzése érdekében mindenki csak az eldirdsoknak megfelelden hasznélhatja.

Az 6voda helyiségeit, berendezési targyait, eszkozeit mindenki koteles megdvni.

A gyermekekkel az 6voda munkavallaléi koteles ismertetni az alapvetd balesetvédelmi
szabalyokat, viselkedési elvarasokat.

Rongdlés, karesemény vagy veszélyes helyzet, koriilmény tapasztaldsa esetén az észleld
koteles azonnal jelezni az 6vodapedagdgus vagy az dvodaigazgatd felé. Szandékos karokozas
esetén a sziild koteles a gyermeke altal okozott kart megtériteni.

25. Ervényességi rendelkezések

A Hazirend a fenntart6 jovahagyasaval valik hatalyossa. Modositasanak lehetséges okai:
= tOrvényi valtozas
= fenntartdi elvaras
= aneveldtestiilet tobbségének véleménye alapjan.

A Hazirendet modositas esetén az ovodaigazgatd a dontést kdvetd 15 napon beliil a fenntartd
fel¢ eldterjeszti egyetértés céljabol.

A Hézirendet a sziil6 a beiratkozéas alkalméaval megkapja, de megtalalhatdo az intézmény
igazgatoi iroddjaban és elektronikus uton is letdlthetd az 6voda honlapjardl.
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25.1. Legitimacios eljards

Az Készitette: Tiindérkert Epoli Napkozi Otthonos Ovoda igazgatoja
intézmeény

adatai, OM

azonositoja:

200788 igazgat6 alairasa, pecsét

Legitimacios eljaras

Az Nkt. 70.§ (2) bek. g) pont, és a 25.§ (4) bek. értelmében
A neveldtestiileti hatdrozat elfogaddsdanak hatdrozatszama: ...................................

Nevelotestiilet neveben:

alairas

Véleményezok

A 20/2012. EMMI r. 82.§ (4) bek. és 122.§ (9) bek. alapjan a sziilok tajékoztatdsa megtortént,
véleményt nyilvanitott

Sziiloi szervezet nevében:

alairas

Az Nkt. 32.§ (1) i)? értelmében a hazirend rendelkezéseinek érvénybelépéséhez, a nevelbtestiilet
nevében kérem a fenntart6 jovahagydsdt.

Fenntarto nevében jovahagydsdt megadta:

alairas (pecsét)

A 20/2012. EMMI r. 82.§ (3) bek. alapjan a dokumentum nyilvdanos
Megtalalhato: www.epol.hu

Hatalyos: a kihirdetés napjatol visszavonasig

Verzioszam: 1...... Késziilt: 2.példanyban
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26. Melléklet

Igazgatoi nyilatkozat

Alulirott Tiindérkert Epoli Napkozi Otthonos Ovoda igazgatéjaként nyilatkozom, hogy az
intézmény 2025. szeptember 1-jétdl ¢életbe 1épd Hazirendjével kapcsolatban Epdl Kozség
Onkormanyzatara — mint az 6voda fenntartdjara — tobbletkoltség nem hérul.

igazgatd
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Az 0vodaban tortént megbetegedés esetén kitoltendé nyomtatvany

Tisztelt Szild!

Mindannyiunk érdeke, hogy a gyermekek egészséges kornyezetben tartozkodjanak az
6vodaban. Gyermekénél a mai napon az alabbi, megbetegedésre utald tiineteket tapasztaltuk:

Kérjiik, feltétlentil keressen fel orvost gyermekével! Egészségesen, orvosi igazolassal
érkezhet a gyermek 0jra kozosségiinkbe.

Gyermeke és kozosséglink egészségének védelme érdekében koszon;jiik:
Datum:

A csoportban foglalkoztatott 6vodapedagdgusok alairasa

A dokumentumot a mai napon atvettem, a benne foglaltakat tudomasul vettem.

sziilo/térvényes képviseld alairdsa
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